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Senhor Presidente da Republica:

::;i:jfzgtituida por Vossa Exceléncis, conforme Decreto n.
29.74¥, @6 11 Ge julho de 1551, modificado, quanto ao pfazo,pg
1o Decreto n. 30.286, de 19 de dezembro de 1951, a Comissac de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, instalada a 7 de
dezerxbro do ano passado, deu infcio aos trabalhos de levanta -

mento e inquérito preliminares para 2 organizagao da Campanha
Nacional de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior.

il Bsses levantamentos e inquéritos, indispensaveis ao
conhecimento integral das necessidades do pais, no tocante ao
pessoal de nivel superior, n2o poderzo, entretanto, ficer ter-
minados sen2o dentro de periodo bem mais longo do que o dos sg
is meses inicisais de funcionamento da Comiss2o, a concluir-se a
30 do corrente més,

Se A urgéncia, todavia, do problema da escassez e da fal
ta de gperfeicoamento adequado de pessoal de nivel superior, es
t4 a impor que se dé comégo imediato a um programa de emergén -
cia, o qual, devidarenite plsnejado, represente em potencial o
mails amplo programe fuburo a ser desenveolvido em face dos dados
cbtidos nos inguéritos e leventamentos em curso.

i Diante disso, propOs-me a referida Comissao que se con
siderasse, nesta sua primeirs fase, a mencionada Campanha Nacio-
nal de Aperfeicosmento de Pessoal de Nivel Superior, institufda
pelo aludido Decreto n. 29.741, como uma das Campanhas Extraordi
narias de Educagfo,previstas no orgamento geral da Unifo, na par
te referente a €ste Ministério (V.3-II-19-09/0-5), confizndo-sé
sua execugzo ao Instituto Nacional de Estudos Pedagdgicos.
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5e Com a formulggﬁo dessa proposta, a citada Comissao
procuroun soluclonar o problema da preméncisa de tempo com que
se defronta para dar inficlc as atividades da referida campa;
rha, bem como & mesma asseguPar os recursos necessarios para
8sse infcio e para a prossecugdo dos inguéritos e levantamen
tos, projetados e em andamento, e que irgo permitir a elsbo-
ragﬁo do plano sistematico e regular da Campanha em caussa.

€. 0 programa inicisal, elaborado pela Comissio e cons
tante déste processo, compreende pontos fundamentals, sobre

cuja necessidade e utilidade n3o subsiste duvida, ¢ a sérem

executados conforme planos cuidadosamente estudados e pelos

quais se evitem todos os érros cometidos anteriormente, em ca
sos similares. Tanto a vinda de Professores estrangeiros, cé
mo a remessa de estudantes graduados brasileiros ao estrangei
r0, devera fazer-se com projetos individuais, em que se exami
nem = a  necessidade da vinda ou ida de professor ou estudan
te, ascondigoes de éxito do ensino ou estudo e, por fim, a se-

guranca do resultado e a garantia do emprego dos elementos aper
feigoados.

Te A Comissfo deseja gue se dé a cada projeto de traba-
lho o carater de um projeto especifido, destinado a atender um
necesgsidade especifica e verificada. Seu programa de agao com
preendera, assim, a elsboragao de projetos particulares, a sua
execugao e a disposigao dos elementos humancs, formados ou apsr
feigoados, por ésse modo, nos seus respectivos setores de ativl
dade.

8. Em face do exposto, e por ester plenamente de acordo
com o plano elaborado pela mencionada Comissao, ao submeté-lo a
apreciacgao de Vossa Exceléncia, opino pela sua aprovagao € por
que seja adotado o procedimento a que aludl no item l. desta ex-
posicgao, isto é, por que a Campanha Nacional de Aperfeigoamento
do Pessoal de Nivel Superior seja considerada como uma das Cam-
penhas Extraordinarias de Educacgzo, alf referidas, confiando-se
sua execngao, pela forma sugerida, ao supra citado Instituto Ha
cional de Estudos Pedagdgicos.
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Simoes Filko





