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A CAMPANHA NACIONAL DE APERFEIGOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

- SUA ORGANIZAGEO E REALIZAGOES

I - Introdugao

A Comissao de Aperieigoamento de Pessoal cde Nivel Su
perior vem prosseguindo em ssu esf%rgo para levantar as necessida
des do quadro ci ntlflco, técnico e profissional desse 11vel, estu
dar o aparelhamento nacional para a preparagao de pessoal superior
e cumprir o programa de emcrgepc_a aorcvado em sua reuniso Tealiza
da em margo de 1353.

As dificuldades para o levantamento & necessidades
do quadro cient “flco, técnico e profissional do pa{s, a medida que
se processam os estudos da materla, revelam-se maiores do que se po
deria esperar,; cdadas as caracteristicas de auséncia de plane jamento
e de desuniformidade cbservadas no processo de desenvolvimento eco

L

'\

A, 4 . . A . .
nomico do pais,; ey, de certo modo, a relativa independencia existen
A o~
te entre esse desenvolvimento e a formagao do nosso quadro de pessg
4 .
al de nivel superior.

Com efei*o, para comegar por este ultimo fator, nosso
desenvolvimento economico, sob determinado aspecto, de cardter re-
flexo, nio vem decorrendo da existéncia de pessocal especializado de
nivel SLpeilo“9 mas, de iniciativas e improvisagOes de particulares,
com empréstimo de técnica estrangeira, em alguns cascs, e, noutros,
a custa dos recursos do gmpirismo nacionai.

. - - oe > s
A industrizlizagaoc 45 pzis, fato mais siznificativo
g - - -, ] - = o o -
daquele desenvelvim nto? vem resuiiando ainda, na verdade, mals de

-

o)
uma transplantacdo de fibricas o gue Qe um movimento gradual e pro
ba

<)
fundo de transformagéo das tecnicas de trabalho do brasileiro. Dir
se-a que ndo poderia ser de outra maneira e estamos de a*o*do, mas,
a verdade é que %al situagao esta a retardar a tomada de consc1enq;
a das cond+goes novas que se vem criando e que obrigarao de qual-

Guer modo aquela transformagao das técnicas de trabalhoe

Essas novas condigoes de trabalho, uma vez generaliza
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das, inevitavelmente determinario a transformagao do nosso ensino
medlo, das nossas escolas de encenharia e dos nossos centros de pes
quisa cientifica. No momento, porémS somos avenas importadores de
maqulnas como antes éramos importadores de bens de consumo e dai
nio sentirmos a necessidade da modificagdo da formacao do nosso ho

: mem e da formacao dos especialistas da cultura tecnoldgica que esta
mos importaido,

5 A i AL ~ 4
A nossa independencia economica nao se completara, en
~ = [ O
tretanto, se nao ncs fizermcs capazes de conceber as nossas maqul
e 5‘ -} L] 7’ =
nas e de construi-lasy, podendo lmporta-las por assim O Querermos,
Ed Fa - d
. mas, Ssendo sempre capazes de conserva-las, repara-las ¢ aperfeigoa
- e -A - ~ -
las articipando, assim, do processo de aplicagao ca ciencia a vi
? ? ? =
da, como dele participam aquelas nacdes mais desenvolvidas de onde
9
estamos a impcrtar nossos noves instrumentos de trazbalho:

s = . . A
O fato de nos acharmos, ainda, nos primordios desge

A
movimento de industrial ¢zacao, é que nos impede de sentir a urgen
: £ <
cia com que se faz necessario formar novos técnicos de nivel superi

or ¢ mudar a formagao dos existentes.

" Nao sendo ainda sentida essa urgéncia, diffcil se tor
nara a CAPES levantar, com seguranga, as necessidades atuais da in
dustria e do desenvolvimento econdmico brasileiro. EHsse desenvolvi
mento incipiente aind~ nao chegou a fase de poder planejar as suas
exigéncias de pessoal de nivel superior, valendc=-se para as contin
gencias do momento ou de téenicos estrangeiros importados cu da s3in
ples improvizaggo de pessoal especializado.

Por isto mesmc, a grande maioria do nosso pessoal de
nivel superior nao se encontra nas atividades de produgé'o9 mas, nas
de servigo, geraimente decorrentes das condigdes scondmizas criadas
pelo melhoramento da produgao e s5 noste ponto ligadzs ac processo
do nosso desenvolivimento economico,

Salvo os engenheiros, os demais elementos de nivel su
perior encontram-se nas atividades de ensino, de sauhv, de justicga,
de imprensa,; constituindo antes um quadro de continuadores do pro
gresso brasileiro do que de seus agentes causadores. O profissional
ou especialista de ulvel superior companha e perpetfza3 talvez, o
Progresso mas nio & al inda; entre nos, a sua causa,
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Estd claro que haveremos de chegar a constituicdo de
centros de pesquisa cient{fica, em que estejamos a preparar O© Ppro
gresso brasileiro, mas, no estdgio em curso, salvo um pouco na ciép
cia bioldgica e médica, achamo-ncs, apenas, em fase de formagao de
profissionais para a aplicagao da ciéncia existente e, isto mesmo,

nao propriamente nas atividades de “"dhgao, mas, nos servigos soci
ais consceg¥entes ao desenvolivimento cconomicos

A
Em virtude desses fatcs, tivemos de dar 20s nossos es
7 = - - . > =
tudos um carater menos ambicicso, fazendo o censo dos profissicnais
i

existentes, :acolas de nivel supericr e procurando co

nhecer a distribuigio e a profissicnais nos diferen
5 z
tes niveis do Progresso economico e sceial do pais.

Do ponto de vista do aperfelgoamento, vimocs dando par
ticular enfase ao programa universitar 10, poisy a nossa malor neces
sidade ainda é a de melhorar a maquﬂna de preparc do pessoal de n_
vel superior. Como vereis nos relatdrios que se Seguem, a agao da
CAPES nésse particular se faz de dois modos: Delo melhoramento das
condicdes do ensino ou através da prolongagio do estudo, quer em
cursos de pés-graduaggo, quer pelo aperfeigoamento do profissicnal
em centros estrangeiros.

= n A = ~ A & "
Tais contingencias nao nos tem; contudo, desencoraja
do de poder tragar um piano mais radical para a CAPES, Nessa linha

de agao, iniciamos sg ra estudos sistematizados, ainda que gerais,
- o A - S L > a - -
das condigoes economicas de cada estado, destiinados a indicar as
el

A

grandes lirhas do seu desenvolvimento 1nos perimos anos. A luz des

ses estudos, esperamos, ccm a ajuda dos censos feitos do pessoal de
nivel superior existente, indicar as necessidades de cada Estado,do
ponto de vista de pesscal de nivel guperior para Cs Seus Servigos
regulares, e, mais, para o0& serviges de planejamento € esiudo de
seu préprio desenvolvimento. A&creditamos gue o impulsc ora tomado

-

& - -+ T 5 5
pelo pals, leva-lio-a a poder dirigir o seu progresso, projetando-o
A
o sofrendo, como conseqiiencla de fatos

deiiberadamente e nao arpenas
S
estranhos a sua vontade.

L CAPES cabera prever as necessidades de cientistas,
técnicos e profissionais para esse futuro desenvolvimento e ajudar
o pa{s a planejar a formagao e o0 preparo adequado e devidamente re
gionalizado desse pessoal.
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II - Organizacao

Pelo Decreto n2 29.7i41, de 11 de julho de 1951, foi
instituida, sob a presidéncia do Ministro da Educag@o e Culturaj,uma
comissio composta de representantes do Ministério da Educagdo e Cul
tura, Departameluo Administrativo do Servigo Piblico, Comissao Naci
onal de aAssisténcia Técnica, Comissio Mista Brasil-Estados Unidos,
Conselho Nacional de Pesquisas, Confederagao Nacional da Indtstria,
Confederagao Nacicral do Comércioa Banco do Brasil S.4., Fundagao
Getilio Vargas e Instituto Brasilieiro de Ceografia e Estat{stica,
com o fim de preomover uma campania de aperfeigcamento de pessoal de
nivel superior.

5

rd -~ . . -~ et
Como orgao executive da Comissao, a CAPES; (Campanha
Nacional de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Supericr) desdobra
as suas atividades pelos seus dois programas basiccss

PROGRAMA UNIVERSITARID (PgU), que cuida de acudir e
auxiliar o desenvolvimento das universidades e institutos de ensino
superior;

PROCRAMA DOS QUADROS THECNICOS E CIENTSFICOS(PQTC).que

2

procura atender a demanda de pessoal de nivel superior, por pert
dos meilos profissionais e culturais do paiss

Servigo de Bolsas de Estudo e, como orientagac e verificagao, @
a

levantamentos efetuados pelo Servigo de Estatistica e Dogumentag
Os Servigos Administrativos estdo a cargo de uma Secretaria, compre
endendo o expediente, proiccolo, arguivo, exredigao de corresponden

cia, pessoal, material, orgamento e contatvilidade.
Tem a CAPES como objetivos essenciais:

- - A - i - L
1. Assegurar a existencia do pesscal especializado
L3 - - . e -
em quantidade e gualidade suficientes para atender as necessidades
dos empreendimentos piblices e

| privados que visam o desenvolvimento
A -
econcmicc e social do pa ais.

g Bl .
Zs Cferecer aos individuos mais capazes, sem  Trecur
£ - .. A = = - - ‘.I_
SOS pProprios, acessd a todas as oportunidades de aperfeigcamento.
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Para alcancar tais objetivos, dirige a CAPES suas ati

vidades no sentido de:

PES dos

A -

estudar e promever a distribuigao adeguads do  pessoal
£ -
éde nivel superior;

elaborar planos para a expansao regular e ordenada dos
. o ¢ ”
meios de formagao do pessoal de nivel superior, no sen
s a0 R = - 5 CO N S T
tido de atender sguela adequada distribuigao;
estimular o desenvolvimento de especialidades de cuja
sintam os quadros tecnicos e culturais do

centribuir para o aperfeigoamento qualitativo do pessg
14 "
al de nivel supericr;

oferecer oportunidades para preparagﬁo superior de indi
viduos especialmente capazes, mas desprovidos de recur
sos; selecionados mediante rigoroso criterio de aptidao

Na efetivagao do seu plano de trabalho vale-se a CA

seguintes meios de agao:

~ . A - & s
A - Estudo dos fatores e circunstancias que interven nos

P . s B * -
processos de formagao, distribuigao e exercicio de ati
. ; 4 £ %
vidades do pesscal de nivel superior;

promogio e recomendacio de medidas de carater imediato,
destinadas a corrigir situagoes especificas de falta de
técnicos ou de condigOes para o sSeu preparo (bolsas de
estudos, cursos pSS—graduados, contrato de professares
e técnicos estrangeiros e aperfeicoamento de  institul
goes de ensino superior com vistas ao aumento da sua ca
pacidade para o preparo de profissionais);

Prcmogac ou recomendagao de medidas a longo térmo, des
tinadas a modificar as bases do atual sistema de prepa
ragac de pessoal de nivel superior, de maneira a melhor
adapté—lo ao efetivo preparo profissional.

Desde a sua criagao vem a CAPES desenvolvendo, dentro
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das suas possibilidades, o vasto programa de agéo estabelecido para
consecugﬁo dos seus objetivos. Preve tal planos © empreendimento
das seguintes atividades de estudo e pesquisa, articulagao, coopera
¢80 com 0S centros de ensino supericr, preparc ce prcfessgres, tég
nicos e investigadores. e estatistica e documentacaos

4, Levantemento preliminar do mapa economico e do ma
pa culitural ¢o Brasily caracte risticas dos virios setores econﬁm;
cos nas diversas regices do pais e estudo das tendencias do desen
volvimento economico e distribu iﬂ§o do pes cal de nivel superior em
exercicio,

Considerando-se as ativicdades dag

1. Proiugao extrativa

2. Producio agricols

3. Produgao indusirial

lj. Coméreio

5. Transpories

6. Comunicagoes

7. Administragio publica

8. Assisténcis medlco—sanifgria

9. Previdéencia e assistencia social
- - # - - -
10, Educagao, ciencia e cultura, e as necessarias sub-divi -
soes,

estudam-ses

2) a variagzo da produgas oua das atividades durante determi

5 4 £ . b
b) o pessoal dos diversos niveis, em ativicdades no mesmo pe
Ti0d0;
c) as tendencias de desenvoivimento, bem como o poss{vel
Plane jamsuto, em cada setor, para os préximos 5 ou 10 a

d) a previsso das necessidzdes em materia de pessoal de ni
vel superior, dentro dos mesmos prazos.

.

T gl ey i 2 3 et - £ ”
B, Estulo da distribuig¢ao do pesscal de nivel superi
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or no pals e da sua adequagio em face das condlcoes econbmicas e
culturais.

C. Estudo dos aSpO“bOo particulares dos possgveis e
ficits ou excessos observados; anialise das causas gque os determinam
diretrizes para corregac Gas falhas observadas, através do adequado
plenejamentn,.

g

Bg Iniciativas para g Imediate formagao de tecnicos
- e &
julgados JECGSSGT"Ob para o desenvolvimento de certos seitores econg

- - - M - -
micos ou culturzis, respeitadas as prioridades prev1amente estabele

?
. . A ~ -~ .
01ﬂas, dando-se particular enfass a formagac de especialistas de al
- IIA -
to nivel em setores do conhecimento cnde a dsficigncia de elevado

fi
necorrer para retardar a marcha do pro

Preparo ecspecializado possa <o
gressc eccncmice cu cultural éo pa

Para tal fim sao conzideradas as Giversas regioes do
e s
pals, selecwo“cndo—cea segundo as prioridades divadas relecs proble
mas regicnais, as Spe81allzagoes mais indicadas,

o
L O

Dent

Iy

o 3se prcgrama vem a CAPES enc
s < )
tulo especial a formag tec

mento.

0 e 0 aperfeicosmento de

E. Permsnente articulacao coms

'—J-
c‘i‘
'1
m
)
5]
C

- - - A - - ’ ] -~
a) os principais setores da indGstria e da adémin
TAVO

=

- - '.Lfa‘ L
c¢) 0s centros universitario
goss de ensino supe

s
+
s
O
3
® w
=l
(6]
fo]
®
n
Neo)
o E
f..!-
[6)]

Wiy
D.-
Q

3
e
[
197
(0]
ol
(o]
®

I

trangeiro;

S Ccntribvig 0 para o desenvolvimento do ensino e da
Vd
a

pesquisa nos ceniros universitarios e i

(=]

1stitutes ds ensino supericr
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do pais, com especial enfase no que respeita ao auxilio e estimulo
2 melhoria do pessoal destinado a docéncia e a investigagao.

Para cumprimento do seu programa vem a CAPES dirigin

-

dc as suas atividades paras

A - Estudos e pesguisasj
B - Articulagios

«

- Cooperagzo ccm os centros de ensin s:pe‘,o

5

D - Prepsro de profissionais, teen lcos, pro:essores e

'T..')‘

yESQUlSEdO S3
Estatistica & documentagio.

t<l
I

- .' . = - s =
L - Estudos e pesguisas (ja iniciados cu a serem promovidos)

a) Levantamento dos mapas economico e ecultural do B2
is, com vistas ao estudo da distribuigao dos recursos humanos de ni
vel superior e da ampliacdc exigida em cada especialidade em face
da expansao do respectivo setor de atividade.

Na base da variagao do valor e quantidade da produgao
(ou do volume de trabalho) e da massa de pessoal em atividade, du
rante determinaco per{odo, e levando em devida conta o poss{vel pla
ne jamento existente, prevér—se-iam as tendencias de futuro desenvol
vimento nos diversos setores e regioces. ‘Estas forneceriam elemen
tos para a previsao .as necessidades das varias categorias de pesso
al, ai ircluido o de nivel superior, em cada setor de atividade,ngo
esg ue01dan naturalmente, a diversidade com que se apruhenuag nos va
rios niveis de pessoaly, o problema do incremento numérico da mio de
obra em face & expansio do empreendimento-

Através do conhecimento do pessoal existente e da ca
pacidade de rendimento das instituigSes de ensino superior,
se-ia scébre a resvectiva eficiencia ou deficiénecia gqueantita
mulando, na Gltima hipdtese, planos para a ampliagio da cazpacidade
atual,

LN e -~ g 7 - .
b} Catalogacgao das ocupagoes de nivel superior.

rd ’ 5
c) anrﬂr"*os sobre téenicas faltantes: nas atividades
’ -
publicas e privadas do pals;
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@) Organizagdo de um cadastro permanente de profissio
" ¢ "

nais de nivel superior; distrib

das.

uigao geograf;ca° atividades exerci

e) Tentativa de estabelecimento de bases para a deter
minagao das necessidades c¢e pesscail de nivel superior das diversas
regides 2o vais, com rigoroso fundamento nas condigBes demograficas,
sociais, economicas e cuiturais ali observadas

f} Levantamento geral das instituicOes de ensino supe
rior do pa{s; estudo das condigdes em que se ministra o ensino supe
rior, subsidios para planos de alteragSes destinadcs a corrigir as
atuais falhas; medidas gerais e particulares.

£} Estudo do destino dos dipiomades em *Astltulgoes

de ensinc superior (durante o itimo gquinguenio ou G1ltimo decénio).

h) Ca apacidade de rendimento das instiiuigCes Ge ensi
no super or; estudo da capacidade da instituigao; do volume de can
= -
didatos a matricula inicial e do respectiveo aproveitamentic; das va

- . - ' P
rias modalidades de evasao atraves dos diferentes cursosida
tagéo e aprovei*amen+o dos alunos; e do T'erw_uimem,o instituigao em
termos de numero anual de diplomados,

HJ
(D
Rl
o
®
|s]

N , % Looa .
i) Potencial de absorgao das varias cate egorias de pes
soal de nivel superic pelas diferentes regioszs

= ~ 3
doS recursos economicos das comunidades.

5
I ~
do pzlis, em fungao

3 evaﬁtamUHto do cusga do3 sez'“\rlnsoe de assistencia

P o __-) & =
medico sanitaria e 4 prev;a ncia social noc pa1a=

B - Articulagao

a) Com os diversos setdores de atividade oficial e pri
vada para permancnie ausculta das deficiencias e dificuldades rela
tivas a pessocal supericr especializado e a sua adeguagao, em face
das tendencias do desenvolvimento eccnomico e dos diversos as spectos
das condigoes demogrgficas, economicas e culturaiss

b) Com as universidades e demais centros de  preparz
cao de pesscal de nivel superior para efetivo conhecimento dos seus
problemas e cocper gdo nas iniciativas tendentes a resoclve-10S,
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1

estrangeiras e com as organi
zagbes nacionais, estrangeiras e internacionals que des e;volvam pro
gramas destinadcs a preparagio de psssoal especia

Perior.

¥ - -
- d) Conm cs institutes de pesqulsa tecrclcgica,especial
= 5 A ¥
mente no sentidec de auxiliiazr e articulagro das atividades desses oOr
- g50s com as dz industria e do ensino profissional superior.
C - Coopsrasio com o5 centres ds enaino superior
Ccﬂt:ibuigﬁo para o dczenvolvimento do ensino e da
pesguisa nos cecniros universitarics e 1st1tabos de ensino qupe“10¢
do pais, especialimente no que respeits 2o au ixilic e estimlo 2 me
lhoria do pessozl Cosvinalo z cocencis e a invesiigagao, mnotadamen
” - -
te atraves da criagzo deas

da concessao de:

.
Bclsas de aperfeicoamentos
ey eventualmente, guando ©s recurscs o permitirem, 22%
Auxilios destinados a melhoria ou ampiiagSo de insia
lﬂQ‘C; e cguipamentios.
0 programa universitirio desenvolvide segundo as ii
- nhas acima enunciadas, através de prcjetcs incorporados aos atuais
sistemas e currizulos superiores, representaria uma ctapa de transi
ggo para outro tipo de trebalhc, mals direbto e efetivo como instru
mento de estimulo para uma salubtar renoy '8¢20 A0S NOSSOS métodos de
ensino universitario: e criagio de missces universitérias? vexrda
deiro transplante de gTUDCS ho¢og§neo¢ de proi’cssa':ess assistente
e investigadores de disciplines afins, trazidos de grandes centros
universitériosE cientificos ou tecno égLCOS édo est 1angel¢c, para
aqul estabelecerem, scb o regimen de mandato uni Jer51tarlo outros
tantos nf

cicos de treinamento pos—g?¢drado, onde, integraimente ccn
s

o e os wetodos originais do ensino e da  pesquisa
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E - Estatistica e Documentacgao

a) Manutencdo de arguivos, cadastros e estatisticas
de tudo o que se relacione com as instituigoes de ensinc superior e
0s profissionais de nivel supsrior, no Brasil e no estrangeiro.

b) Biblioteca e organizacao de bibliografia especiali
zada.

Senn

Publicagoes da CAPES,

0

III - Realizagoes

Dentro da orientagao tragada, no desenvolvimento de
tal plano; o Programs Universitério, o Prcograma dos Quadres Técn;
cos e Cient{f*cos, 0 Se"viﬂo de BOlsas de Estudo e o Servigo de Es
tatistica e Docum entagao, oraaos executivos e auxiliares da  Campa

nha, promovem a2tividades relativas a: estudos e resguisas; articu-
lacg3o com oS setOres de interesse da atividade oficial ou privada,
os centros universitérios do pais e do estrangeiro, e as organiza
¢Oes nacionais e internacionais empenhadas em programas de preparo
de pessoal especializado de nivel superior; cooperacio com 0S cen-

; : ¢ 2oy ok s
tros de ensino superior do pals para auxilio e estimulo a melhoria

5 A P b 3 5 ~ -
do pessoal destinado a docsncia e a Iinvestigagao, preparagao de pro
. . o & o A . ”
fissionais, tecnicos professcres e pesquisadores, atraves de cuxr
4 A - £ . «
sos de aperfeigoamento e bolsas de estudo; e gstatistica e documen-~

tagaoe

- £
1, Programa Universitari

Preliminermente, procurou-se delimitar o campo inici

al de agao do Programa jniversitario. Partindo da premissa
vo final visado era o Gesenvolvimento das universidades e

tes de ensino supericr do 'pa'_"-;s9 em todos oS seus  &speg
0S8y e considerando de um izdo a exiguidacde dos recur a
dlspoq+ve;s e de outro a Obvia necessidade de ordena dos trabha
lhos segundo um critério 1ogico de prioridades, reccnhecen~-se desde

logo o imperativo de estabelecer=-se rigcrosamente, sob que formas e
es iria zecair a atividade coopesrativa e estimuladora

Y
em quais setor
ga CAPES,
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Julgou~se, entretanto, gue a necessidade de se atacar

eC 3 2]
p*oqbamﬂwbe o problema impunha uwma atitude menos
s

2
; : s T -
litade para & doconciz e a invesiigagao e subsidiarismente a2 pesso

al técnico suxiliar.

&ssim, o plaznc de trabsliho do Pregrama Univers itﬁrio,
viscu, inicialmente; as seis universicadss federals e a universida
de de Sao Pawio, dada a impessibilicade de atender a todas as insti
tuigdes existentes.,

Planejou-se, entio, um programe de estimulc as ativi
dades de ensi e pescuiss, Que procurasse atencer sipultineamente
aos campes pric irios em relagao aos objetivos da CAPES e zos in
teresses Gas univers® ~Ges, no tocante aos seus prcoiemas ou defic]
encizs. Para tal, estabeleceu a CAFES articulecio com cs  centros

s
A * 3. -~ P - R P . S T i SRR
universitarics brezsileircs, pare fins de ausculta Gos seu proble
mas e dos rumos do desenvolvime ca ; yei

b

2

mas a serem atendidcs, firmou.extenscs contratos com os principais

centros estranzeiros de ensino superior e as organizacgoes internaci
0

- = - o) -
cnais especizlizados nesse tipo de intercanmt *o cientir icoy com vis
" >~ o & A a 4
las a selegao dos cientistas, professores e écnicos disponiveis va
ra o Gssenvelvimento dos centros de ensino e pesguisa previstcs pa

ra as nossas universidsdes

Pessa forma, iniclando a viagem por Portugal, & mis
Bmie 2 g oy $ -2 B} ~
ao da CAPES visitou naquele pais, além do Ministério da Educagao

W 3 g AR 4 Ty ’ ey

Nzclional, o Instituto para a Alits Cultura, orgao cenirel encarrega
- = et . z LA - *

o das guestoes de intercamb

io universitario e bolsas de estudo, a



N
Belenrradek. Esse Servigo Q¢SD ¢ de um fichar

= - P < . - P e AT - -
Faculdade de Medic1na7 a2 Paculdade de Cienclas Economicas, o Laborag
-A -
tério Nacicnal de Engenharia Civil, o Instituto Superior de Cienci
- - Y = G . - mZ et
as Economlcas e Financeiras, o Instituto Sup rior Tecnico, a  Esua

i
1m), o Instituto de On
o)s o Hospital anexo a Fa
sa visita, foi feita a arti

viagzo com o instituto para a Alta Cultura e a D_regao do Ensino

i
Superior no que diz respeiic so interc smbio de professores entre O©
B“ sil e Poruu

w
_l
(]
o
=
®
n
o

udo da organirzagao geral do servigo de
e da possibilidade de colaboragzo das aubtorida

~ A~
sas no iocante a loczlizagao natuele pa

4 miss2o brasileira durante a sua Dermsne“01a na Fraji
ca esteve em contacto permanente com a Diregdo das Relagdes Culitu
rais do Ministério das Relegles Exteriores GQQ“éle pals. Foram es
tabelecidas ligagoes com o Ministirio da Tducagac através a Diregdo
do Ensino Superior e com o Centro Nacional para & Fesguisa Cient{f;
ca. lem CGesses organismos coficiais; foram visitzdes a Reitoria da
Universidade de Paris,; diversas Faculdades; o Instituic de Estudos
Pol{ticos9 a Escola Nacioral de Adminis t*agao, varios laboratérios
da Sortonne e professor ersa

diais e mais efetiv
nists

Tis e Centro Nacional para a Pesgquisz Cientif

% . ~ o -
Cornjurntamente com esseu entendimentos, e aprO"ﬁlta“ﬁo
» A - -
a circunstancia de ser em Paris a side da UNESCO, foram eqtnoe1e91

—

dos contactos com aguele OTgaﬁlSﬂO interna01oual, por intermédio da
delegagao brasileira jun:o a UNESC s chefjada pelo Dre Pauio Carreil
ro, a cuja dedicagdo in

a
sileira. Os servigons ds UNESCO. prccuraram ccoberar com a
-

c issac,
destacando-se o Servigo de Intercambio de Pessoas, sob a diregzo de
i illiam Certer e gue tenm como Diretor Tecnico o Prcfessor Jaxn

acionados vérias centenas de profess:
ses membros da UNESCC, est2o dispostos a aced

£ % L5
0S5 para ensinar em paises estrangeiros. O0s servigos desse De

=
o)
et
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partamente da TUNESCO foram coleccades a disposigZo da missao brasi

=

unices com os membros de nossa delegacaoa discu

leira e os Srs. Certer e Belehradek acompanhados de seus auxiliares
=

tindo todos os aSpectos do problema do contrato de prcfessoreb es
R — - & s
trangeircs e tambem a concessao de polsas de estudo em nivel de pos

graduagao. Em memorandum pO”mQﬁCTluadO z UNESCO ofereceu tres pTo

i3

A = g~ .

raxnas diferenies de cooperagio com a CAPES., Treta-se de modalids

.)

Ges mais ou menos estreitas az= colaboragéo entre as duas organiz

¥

~e — Tl et = - - a
¢Ges nas quais a THESCC se propoe a presisr-necs sua exparien

s wcia e
prestigio, na medida em que a CAPLES sssegure o rigor Cos critérios
de selegao dcs bolsistas. A colsboragac da UNESCO permitiria asse
gurar &cs bolsistas, dado © prestfgio daguela Organizagac, a possi
bilicdade de localizagao em laboratirios instituigoes de primeira

e

grande importgnc1a, vistc cque os
r en seu ambiente de trabza

a0 sejam bem recouendadas, selecicnadas e capazes.

a . =

Ia Bélglca, a missgo articulou~3e com o Fundo . Nacig
nal para a Pesguisa Cientific ca,; cujo secre tério geral teve orortuni
dade de discutir com o Chefe da Misszac os prlmpiros passos pars o]
intercambio de técnicos entre aquela organizagao e a CAPES. Nesse

- A ’
pals foram visitadas algumas organizacoes medlbas e professcres de
Bruxelas e Louvain

L misse~ brasileira entrou em contacto, na Alemanha,
. - o . - c iy -
com © Deutscher Akademiker ALustauschdienst atraves dz seu direte
- — k) = - -,
Prof. Klauser e com o Dgustche Forschungemeinschaii atraves do sg

a
2, vl - - - - - - s 2
cretario gerai, Dr. Hocker, Fol realizado um circuito peloe
a

o S cen
tros universitarios alemides, pelas cidades de Helielberg, em visita
3 a . . e . $
aos Institutocs de Fisiologia, Lnatcomia, Quimica e ocuiras corganiza
A 4

gdes profissionais no campo das ciéncias bisicas Frelburg, Frank
»

furt, Marburg, Hanmnover, Hamburg,em visita a

w

- - -~ .« @& ).
Na Suiga, a missao visitou os centros universitario
s Genedra e Zurich, articulando-se com o recém-cria~
- - e z €= -
do Conselho Nacicnal para a Pesaulsa Clentlflcaa com séde em Berna
e

A missac voltou em seguida a Holanda, percorrendo as
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Universidades de Groningen, &
4. ~ A 3
s¢we1 visitar as cidades ce Haya e Ronnerdam, como fora planejado.

B ~
Passando a Sueclia, 0S representantes da CAPES entra

ram em contacto com o Svenska Instituted e com departamentos dos
Institutos.Nobel e Karoiinska, Hospital do Sul e outras Institul

-~ A -~ ‘
coes da caplital sueca.

Em seguida visitou a delegagao brasileira a Inglater
ray, onde foil recetkida cficialmente pelo British Courncil, que 1lhe
proporcionou através de um prcgraze bem organizado uma visita dermo
rada pelas Universidades de Londres, Cxford e Camcridge. 4 perma
néncia de quinze dias na Inglaterra foi ds extremo interesse rara
connecimentc cos pfOElem§s aniversitarias i:gl@ses e discussao dsas
pessibilidades cde intercambio entre a CAPES e as universidades bra
sileirzs, de va lado e o British Councii, as universidades e cen
tres de pesgquisa idglésesg des outros

. Uma vez realizado o legvantamento dos prcblemas de mei
or interesse Gas universidades brasileiras e estabelecidos os con
tactos com 05 centros estrangeiros, foi entdo organizsdo um  plano

. Ge trabalho, constante, inicialmente, de 26 projetos de tres <Tipos
Giferentes: _

Centro:- Neste primeiro tipo de projeto9 o mais desan
voivido e mhém o C & apresenta nao s5 maiore = perspectivas de in
fiuenciar a vida aﬂiversitériag mas também majores dificuldades de

realizacao e malor custo, procura=-se criar na Universidade vm Cen
tro, formaio pelo professor contrat e

L
Seis assistentes bra s_Lle“os3 recrutados ex diferentes inst

ituigoes
. . s - s
de ensino superior no aals. 0 Centro devera trabalhar com o minimo

2o ' o . - T .
ipamento gue 1lhe permi®ta o treinamento dos proprios

origem de um futuro instituto universitario ds csua espe"ialidadee

Procurar-ge-a aperfeigoar o prepzro de assistentes para gque no futa

o possam presncher oS claros gue OCOrrerem NoO CAmpO unlversitériD,
, ~

Mugleos— A este segundo Tipo se aplica a denominagio

3t 1 tuido de um professor contratado,

racainando em Sifuagio gque 1lhe permita desenvolver o ensino- e a
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- . . s, i
pesquisa da diseiplina, embora sem og propositos tao amplos de um
; * ] ; sz - . T 3 -
Centro e um ou mais zssistentes gue ja se encontrem ne Universidade.
’ A . ” € .
emblito nacional, o Nucleo compresn

Enguanto o Centre procurara ter
de

cra a arerias elementos da Universidacde na qual estiver instalado.

Unidades- Esse tipo designa os projetos desthados a

contratar un rrofesscr brasileiro ou estrangeiro, para trabaihar em
o

ke

e, ndo propriasmente em  poS

i
¢ao de che complementando o trabaiho do prefessor mnaciona

lm b=

: i

ou esirangeiro
Fe
2

em fungdo na TUniversidade, Issa "Unidade de tr
Tys TIRAE da S T R A A Sty mans massmib s & % $ A - s =
balnoc®™ te repercussac clreunserita zo ambiente em que se desenry
qAxs el o = 2y f 3 - W =N -
iar z-ativiéade do. tecnico contraiado.

#
tambem

s
a
A
Sores ESbI'cL"I
+

ge :des. ¢ s ituirem Mis
stes Univer51té:iao junto as Universidades trasileiras,

Fol estabelecido com as Universidades que a CAPES
lhesﬁfornece;é c5 especizlistas estrangeiros a fim Ce suprir as de
ficiencias mais sentidas pelas Faculdades, cabendo a esias organi
zar as condigles materiais que assegurem a mAxima 9’1013nu¢a do tra
balho planejzdo, como reguisito basico para e?ecugéo de qualquer
dos projetos CLrevistos, :

I
=1 x % g S = @ < T 2R g 3 = L2
de Nivel Supericr,; foram discr»iminadas as especialiidadaes cujas defl
s Ao s L 520 : o » ] I o e
ciencias seriam preencnidas de rreferencia, medianite o couirato de
A

e T =] T B SO, S —~ J- S U R, [ - Z i L

TOresEoTec eirangelros, consvitulindo ao tode 20 projetoss

a) Centros Tniverszs

i g -

5. Anatomia Patoclcgica, na Universidade da Bahiag
s S0lo8y na Universidade do Brasil e com a coopera
to B e

o

E:tomo¢ogia Aplicsda, na Universidade do Brasiij
p
L

N L

plicada, na Es

D W
N

Qs

O
g
Qs

[

=

o O
R 1

Bolitica,da Universidade d
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7. Histologia, na Universidade de Sac Paulo;
8. FisiaBveka, na Universidade de Minas Gerais;
QBbQuimic:, na Universidade de Minas Gerais;
i10. Fisziclogia, na Universidade dc Rio Grands do Sulj
11l Bioqufrﬁicai na Universidade do Rio Grande do Sul.
h) Nicleos Universitarios (7)
1. Biclogia Mari{tima, na Universidade do F e01fe,
2. Biciogia Matemitica, na Universidade do Recife
%, Hemcdinimica, ra Univercsidade do Recife;
{is Literatura Francésa, na Universidade do Recifej
5« Celulose, na Universidade do Br asily, com a coopera
¢ao do Institubto Nacional de Tecnologiag
5. Literatura ?rancésas na Universidade de Minas Ge-
raiss
7. Argueclogia, na Universidade do Parani.
c) Unidades de Trabalho Universitarias (7)
1. Bacterioclogia, na Universidade o Brasil {(Centro
Nacional de Puericuliura)
2o Electrofisiolcgia, na Universidade do Brasil;
3. AdministragZo Escolar, na Escola de Sociologia e
_ Politica da Universidade de S3¢ Paulo;
li, Hig' iria da Educagac, na Universidade de Szo Paunlo;
5. Pisica Tebrica, na Universidade de Ban¥adlo
6: Antrepologia Soelal, na Universidade do Parand;
7. Anatomia, na Universidade do Rio Zrande do Sul,
d) Missdes Tniversitarias (1)
1. Auxilio vara a vinda de uma Missdo Usiversitaria
destinade a cooperar na instalagao dos cursos da
Ezccla de Administragio de Empresas da Fundagao Cg
tilio Vargas, em S3o Paulo.
Dentro da sua linha de ag%o9 o Programa Universitari
j£ efetivou os seguintes projetos:
Contrato do Prof. Wo W, Milstead, he: »petdliogo norie-america
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D

no, da Universidade do Texas, para atividades de docencia e
pesquisa no Instituto de Genética da Faculdade de Filosofia
da Universidade do Rio Grande do Sul, sob a diregdo do Prof.
Antonio R. Cordeircs

Cooperagao com a Fundagao Getulio Vargas para a criagdo de
~ A £
uma Esccla de Adminisiragao de Empresas em Sao Paulo.

Contrato doc Prefe J. I:. Townsend Jr., geneticist

ricano, da Universidade de Tc
A

cencia e pesguisa Juntc a

norte-ame

1».‘!
r_a-
]

esseey pera atividades de do
cadeira de Zoclogis da Faculdade
de Filesofia da Universidade do Ric Grande do Sul.

e Letras da
Universidzde de Sao Paulo para, sob a respcnszbilidade do

A s - - . - \'IA -
Convenio com a Faculdade de Filosofia, Ciencias

<

Profs Sawaya, atualizar a bibliografia cientifica existente

no Brasili,

o~ oy gz M . . 2
Cooperagao com a Escola Poliitecnica da Universicdade da Bg

hia para a publicagdo de um Index Bibliografico Trimestrals

Cocperagdo com o Servigo Nacional de Pesquisas AgronCmicas
do Ministério &a Lfgricultura para a promogﬁo de um curso de
“Estudos de Solos" e formagdo de um nticleo de pesquisas da
mesma especialidade.

Contrato do P.ofe Carl Withers, socidlogo nor*‘e—ameﬂlcano9
para desenvolvimento de um planc de pesquisa soc1o¢og1ca e
de treinsmento de investigadores de campo, em Arraizl do Ca
bo; scb a responsabilidade do Mussu Nacional, e  posterior
mente ccntrato do mesmo professcr para trabalho de ensino e
Pesquisa de campo em Sociologia e fAntropolicgia Sccial Gda Fa
cuildade de Filosofia da Universidade da Bszhiz.

£
e 6
Tt

5

Contrato do Prof. Maurics Vouzeland, da e Nermale Supg

rleure, de Paris; para durante doze meses 1

W

cionar lingua e
- ~ -. -

literatura francesa na Faculdade de Filcsofia da Univ

de de Minzas Gerais. =

rersidz

4 A :
Contrato do Prof, Henri Bénzc cy filologo frances, da Ecole

Normale Supcrieure, de Paris, para durante doze meses lecic
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rar lingua e liferatura francesa na Fa
o

de Sociclogis e Peolitica de

v = = i
ses reger a caiedra de Antroro

0853

- Bl =

culdade de Filosofia

itenfelder da Silva, da Escola
S 1

para durante doze me
" - A -
Curso de Ciencilas So

- - - » - - - ’
~iais na Faculdade de Filosofia da Universidade do Parana.

A - - L]
Cconirats do Prof. fLntonic Pinto de Car
de de Coimbra, para leciczmar letras cl
portuguica na Faculdade de Filosciia,

vaihc, da Universida

- 5 o &

assicas e Iliteratura
A

Ciencias e Letras do

A £ =
Bolsa so Prof., Celso Ferrsira da Curha, catedratico de Pox
” . . T . 3 ~ 3
Tugues dc Colieglo Pedro II, para estudcs e observagees lin
g & -y P g
guisticas na Peninsula Iberica.
Cooperagao com a Faculdacde de Filoscila da Universicdade de
L Tt | -"1

Minas Gerais, para trabelho, enm tempo integral, do bioiocgo

Cocperagz2o ccem o Maseu Nacicnal da Universidade do Brasil,
.[_

da Universidade de Chicago, para stivi
quisas 4= cauzo em Antropologia Aplica
Scciclogia e Politica de Sio Paulo, as
cialistas brasileircs, em regimen de ©
Contratc do farmacsutiico Ligio Cotta p

iwen de Tempo intsgral, exe

Contrato &o Prof. Louis Marfaing, da B

quisa junto ao Insti
A 3 A
o de conferenclas so

dades de ensino e pes
b
2z, Junts 2 Escela de

? — - o L Z PR £3
rcer atividades &2 en
I -
tente da catedra ca
Quro Pretos
cole Normale Superie
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« 2 f -
re de Paris, para durante doze meses lecicnar lingua e lite
ratura francesa na Faculdade de Filosofia da Univarsidade
do Recife.

Auxilio =zo Laheoratorioc de Microbiologia da Faculdade Nacio
nal de Farmacia para estabelecimsnto de um centro de treina
rento pos-graduado em Microbiologia.

Contrato do prcfessor boliviano Manfredo Kempff Mercado, da

Universidede Maior de La Paz para reallzagao de um curso SO
bre & Histé.ia do Pensamenio Eisparo Americsno junto a ca
deira de Histdria da Civilizaglo Americanz Ga Faculdade de
Filosofia, Ciencias e Letras da Universidade de S50 Paulc.
Ccncesszo de ba“ a0 P“of A. Izeckschn, catedratico de
Termodinimics-motlres Térmicos da Escola Nscicnal de Enge
rharia da Universidade do Bresil para aperfeigoamento nos
Estados Unidos, Suscia e Suiga, em estudos de projeto e
conztrugac ds motores Diessi e Turbinas a vaper € a gé:so

-~ - A
ncessso de auxilio a

S“f O

€ o
o de uma viagem de intercambio cu1tural aos palses sulanme
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Auxilio ao Prof. Eurialo Canabrava, catedrédtico de Filosg
fia da Universidade do Distrito Federal para a  realizagao
de um curso sobre Filoscfia da Ciencia.

Contrato do Precfessor Iazlio Hommonay para a Escola Livre ds
- » W g 5 ot & X
Sociclogia e Pciitica da Universidacde de Sao Paulo.

Auxilio ao Prof. Atcs da Silveira Ramos, catedratico da Es
coia Necicnal de Qulm_ca, para estudos, nos Estados Unidos,
de prcbiemas ligados a orgarnizacio dos cursos de pSs—gradug
¢30 em guirica, na Universifade do Brasil,

Contrato do fisico alemio Prof. Klaus Hain para cocperar
nos programas de pesquisa e ensino de Fisica Tedrica na Fa

culdadz da Filosofia da Universidade de Sao Paulo.

Cooperagao cem o Instituto Brasileiro de Psicanalise no sen
- i - N

tido de zuxilisr a vinda do cientista ingles, Sare. Frank
- s - - 4

Fhilips, pawa colaborar num programna de aperzelgoamendo tez

nico e cientifico do psssoal daquela-instltuiggoo

Cocperagao com a Faculdade Nacioral de Arquitetura com a

- £, . e @
concessao de um auxilio destinado a aguisicao de ilvros a
e

Contrato do . -ofessor suai
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¢ao de um programa cde pesguiss
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&
sica da Uriversidade do Brasil.

Ccopsrazao com a Escola Nacional de Zngerharia para a realg
zagao ds um curso sObre TIntroducan a engenh ria nuclear

a ser ministrado juntc ao Derpartamento de Flsi a Ga Esc cla,
vele Prof. Hervéasio Guimerfes de Carvalho,

Cocperagao com a Universidade de Sao Paulo no seatido de
a7 a vinda do Pref. Ettore

conceder um aurilio para facilit
tamento de Mineralogia da Universi
o}

Cnorato, Direter do Dep

|.J.
c+ H
)

dade de Rome, para min T cursos de sua especialidads na

-

Faculdade de Fllesofiag Ciencias e Letras dagquela Universi

dades
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Concessio de um auxilio 2o Dr. Severine Vasconcelos de Al
meida Mzgalhaes, assistente da Faculdade de Odontologia e

Farmacia da Universidade de Minas Gerais, para a realizagéo
de um estagio e regime de tempo integral jurnfo ao Laboratu
rio de Misrobiocicgia da Fscouldade Nacional de Farmacia da
Universidade do Brasil. '

o~ = ~ . A
ooperacao ccm o Mussu Nacional com a concessao de bclsas
guisa, em regime de tempo integral, a
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Colaboraguo com a Faculdacde de Medicina da Universidade da
Bzhia com a suplementagdo das bolsas de estudo cons edidas
4

-
"’ >
ogicas

log Foundation, prara aperfeig¢camento de tres dos
-1

seus professcres, en clinica oftalmo

Centrato do Prof. Jack P, Davidson para 2 realizagzo de um
programa des pesquisas e cursos de pos~'?aduag§o junto ao
Centrc Brasileiro de Pesquisas Fisicas.

Cocperagao com a Facullade de Cdontologia e Farmécia da Unl
versidede Ze Minas Gerais,; para a realizagao de cursos de
nés-graiuaggo em “Lab::até:los ciinicos" e “laberatorios
Quimico~-Farmaceuticos’,; conforme planos elaborados por ague
la instituicac,

Ccoperagdo com o Ministerio das Relagdes Exteriores no apro

. A s 5.7 - .

veltamento das belsas incliuidas na Cenvengao de Busnos Al
m 0

= )

F b s s * & 5
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ra realizacao de um plano de estudos na Univers
cial L, Bocconi; de Milao, ra

Concessao

dacac Alexander
de Vasconcelos, enge:
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Merecem, assim, destague os seguintes trabalhos:

s para a organizagdo de um “Catilogo de Ocupa-
¢Ces de Nivel Supsrioz™. mamal que define ¢ conceito de ocupaggo
de nivel superior em ncsso meio, e relaciona as ocupagces encontra
das nos diverscs setores ds vida eccng mica, administrativa e cultuy

ral do palsa

, -

Consideraram-se como fontes basicas para o preparo do
e

Catalogo os seguintes documentos

a. "Classificagio Gas Frcfissdes para as Migragoes Interna
cionais e Colocagﬁes de Trabalhadores® - RIT - 1932,

b. "Dictionary of Cccupatiocnal Titlies - Volume II, Cccupati
cat ao - Marco 1919, da Divisao

i
es, do United Statez Occupaticnal

c. “Oportunidades de Preparagao r.o Ensino Superior® - INEP

~
o -L,,:J\)a

“Bstudo da situa_gp econnmi Brasil¥,trabalho que

y r)
0
!O
sz
l:d

focaliza a formagZc da ncssa ezon ausas e condiqSes deter

o) as ¢
- ] = i BY &
minantes das suas atuais tendencias nos diferentes setcres.
Compreende o trabalho em epﬂgrafe=

~

a) Estudo da situaglo econdmica do pafs, tomado éste como u
n
- . A - a - ™
b) estudo da situsg2o economica das diversas regides do pa

. & -~ Fey = . M
c) estudo da sitnagfo econdmica dos diversos seibres da ec
nomia nacional (industria, agricultura, transy
- - # -
igos diversos e obras publicas);

d) €Sbh4u cas tcﬁaen01as evoiutivas ou regressivas dos feno
nénos econdmicos nas diversas areas e setdres;

2

e) irdicacao das mudancas sociais observadas nas regides de

gior dssenvolvimento econom_lcoo

=
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uLevantamento do Custo e do Financiamento da E ducacad

u
. ;i & e i .
ccmpreenderdo o ensino @os niveis elementar, médio e superior.

~ e
Trabalho realiza a orientagao do Dr. Americo

= £ . . -
Barbosa de Oliveira, publicado sob o titulo "0 Ensino, o Trabalho,
a Pepulagao e a Renda™.

gstudo scbrs a ¥Educagdo e a Evolugdo Tecnoldgica do
Brasil", elaborado a pedids da UNESCO, e compreendendo analise e in
iterpret gao dos fenomenos da industri 211lzagao, 8v01lnd0 social e
transformagao de sistema educacional, em nosso pa¢s, nos Gltimos

Estudos sdbre WTécnicas Faltantes®, destinados a le
vantamento das técnicas ndo existentes ou i suxlclentement aesen
volvidas e, entretanto, reclamsdas pela marcha doc desenvolvimento g
conamico, socizl e cultural cGo paiso

-

C estudo em guestao processa-se sob a forma de In :que
rito dirigidc a grupos selecionades de professor s, cientistas, pro
ffhs onais liberais e homens de ¢1dustr_a, e de contactcs pessocais
com oS mesmos slementos de consultas

Os resultados preliminares, que nzo autorizam coneclu
soes definitivas, constituiram, entretantc, valioso elemento  para
estabelecimento do quedro de prioridades provisariamente adotado pe
la CAPES para orient g ao dos seus programas,

Cooperagao com a “Fundagao para o Desenvolvimento da
-'\ - -
Ciencia na Bahia", para o estudo do significado ps 1c0¢og1co do can
o = - 3 e
Jdomble, realizsdo pelc antropologista italizno Carle Castaldi,

1ah;rang com o Instituto de Eccnomla e Finangas da

C
Bahia, para o fichamento da bibliografia especializada em questoes
economicss.

~ = . -
Estudo sobre ‘'‘Bases para determinacao das necessida-

T s

- . D . - - - o
ces e deliciencias de pessoal de nivel superio: ' {am elaboragao;.

-~
Acordo com o IBEEP {(Instituto Brasileiro de Economia,
. . Lo y = . # - . . .
Sociologia, e Politica), para realizagao, atraves daguela Imstitul
¢acy, de um »r I !

ograme de atividades culturais; assim delineado:
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2) Manutengdo de cursos regulares, com o cardter de cursos
&

de extensio wuniversitariag

g - - £ - £ -
b) romogao de cursos especlais; com 9 carater de seminari

os, realizados ccm o fim de aproveitar as cporiunidades
£ A
decorrentes da presenga, no pais, de professores estran

l

A -
® gei*os qualificacdos para ministrar aulas ou ccnferencias
b g

é
sObre assuntos relacicnados a ciéncias economico- SOC”alu,
e

sclarecor ante estudos de carater

m
®
o
-

mas on quesices igualmen

k3
[y
eY)
w
spo

¢) edig2o de uma revista com 1nformagﬁes cbjijetivas e preci
sas 30bre 08 agonﬁecimegtos internacicnsis e naciocuzis,
interpretades a luz de suas causss e em fungdo dos inte
resses brasileiros, e estudos socbre os problemas de nos
sa época e do Brasil ou questdes de ecc omia, sozioclogia
e cifacla poiftica.
Realizagho de um estudo sbbre a situagio do ensino da
Filescfia ne Brasil, peilo Prcf. Roland Corbizier, compreendendos

”
s

. s - -~ » A
a) uma parte introdutoriay em que se fara um breve  1etros
A § B o -
oL (0K 1iou a a2 4 i i 4l
pectc sobre a historia da filosofia no Brasiij
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b) tma segunda parte na gual
t{sticos e .»mais informasdes consiantes de um aﬂ dice9
sera examinada a sitwagao presente do estudo da  filosg
fia em 10sso palsy
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ganizagao didética5 curr{culos, programas e regimens de
trabalho, pesscal docente ou técnico, resultados, trabg
lhos e realizagdes, indicagdes praticas para o aperfeigo
amento da instituigdo);

. 3 Lo . . ~
¢) Os Estudos Sociais no Brasil, analise das realizagoes e
verspectivas de desenvolvimentos

-‘- - > - i'
analise dc meterial recolhido nos ingueritcs e no le
aly e g P
vantamento bibiicgraficc;

A s o« - . v
tendencias e orientagoes metodologicass

- ) Cad ™ . & ™ 2
introdugaoc das Ciencias Sociais na resolugao de  pro
blemas concretos;

= " - 3 & ~ A
oferta e procura de mao de obra especlaligada neste

P
SeTCIr s

ye
)]
T
H
[SYRM
ck
|-

erspectivas de desenvolvimento e indicagoe
cas para atingi-lase

is indicagﬁes fornecidas por esse estudo, que enfeixa
réd o balango feito schbre a situagso das Ciénecias Sociais no Brasil,
servirdo de base a CAPES para a determinagio dos problemas de formg
¢ao de especiaiistas : . Cieneias Scciais; seu emprego em atividades
pibliicas e privadas; perspectivas de ampiiacio das oportunidades
profissionais; estabeleclzento de programas de treinamento e arexr
feigcamento de cientistas scciais; e indicagao de cutras medidas, a
longo e a curto prazo; visando a solugéo cdos probiemas apontados.

Cooperagéo com a Escola Nacional de Engenharia para a
realizacgio de Cursos de Aperfeicoamento para Engenheircs ARodovié:;
os. Visa éste projeto a preparaggo de técnicos para prover as ne
cessidades dos Departamentos de Estradas de Rodagen, organizagoes
oficiais que dispoem de vultosos recursog e cada vez meis estdo a
desenvolver seus nlanos de extenszao da rede rodoviaria do pa{s. 0
curriculo foi orientado pelo plano jé aprovado pela Congregacao.
Compreendendo os seguintes tépicos: recordagOes gerais; mecanica
dos sclos; pavimentos; conservagao; acabamentos e instalagoes; t;é
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fego; estudos economicos; centabilidade; administragao e problemas
brasileiros.

2 . P ~ = I
Ccoperagaoc ccm & Com*ssao Nacional de Assistencia Tec
- A
nica, para a realizagZo de observagCes e estudos scbre problemas g
A - - - - <’ 4 T
conomicos e educacionais em paises da Europa e America, scb a res

l‘w

pensabilidade do Prof. Ernesto Luiz de Oliveira Junicr, dirigido pa
' ra 03 seguintas aspectos:

a) Estudo dos problemas de assistencia técnica aos  paises
sub-dezenvolvidos ou destruides pela guerra, especilalmen

te em relaglo a mio de obra e ao melhor aproveitamento

dos recursos humanos, e sua preparagao e treinamento D2

i " 3 "
ra a irndustria e a agriculturag

b) est
ccia

s

o
¢

da organizagao escolar, sua integragio com a vida

€]
|

o
5 .

c) estudo das instituigdes que visam aumentar o rendimento
A B -z B =
do trabalho e a eficicncia da ma2o de obra especializada.

Cooperagao com a Escola de Engenharia da Universidade
da Bahia para a realizagdo do ¥Curso de Geologia, Exploragao e Pro
dugao do Pet roleoﬁ de aperfeigoamento pésngraduatSrio, destinado a
formagao de tecnicos especializados naquéle importante setor da nos
sa economia.

@]

A -
ocperagao com a “Fur dagao Casa da Cultura Francesa®.
tu

“~
nstituicao cultural destinada a formagaoc e aperf feigpamento de pr;

[

|

A - Y -
fesscres universitarics da llﬂbua e literatura Ifrancesa, que funcig
~
na junto a Tniversidade da Bahia.

i

(e}

Ccoperacio com a Bscola Necional de Ergenharia para a
realizagao de Cursos de Aperfeigcemento para Engenheiros Ferroviari
os. Tem 33tes cursos como oodeslwo a formagao de engenheiros ferrg
viérios, destinados a prover as necessidades de nossas estradas de
ferro, problemas atualmente pasto em especial destague pelo vulto
das iniciativas governamentais relativas ao cumprimento do plano de
reequipamento, recuperagéo e extensio da réde ferroviaria nacional.
As aulas vém sendo dadas em regimen intensivo e acompanhadas de tra
balhos de campo e praticas sobre analise de tracadosy; processos de
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construgdo, regimen de exploragao, material de tragao e de transpoz

- & e c - ~ r‘_._
te, funcionamento de oficinas e depositos, sinalizagao; e de estagi
0s nos principais departamentos das ferrovias do pais.

0 curriculo & crientado pelo plano jé avrovado velia
Congregagao, compreendendo os seguintes topicoss Tecordagces ge
rais; equipamento fixos eguipamento mbvel; reparagdes; tragio; movi
mento; transportes; contabilidade; administragio e problemas brasi
leiros.

Uniso no que éiz respeitc as
que fundamentam g respsctiva

8
-~ o
tendencias desta, encarada individualmente e em relagio ao  quadro
A
0 s

geral do desenvolvimento economico brasilsiro.
a A
Desting~se esse trabalho a fornecer bases fundamen
n 2 " . I~
tais para o estabel cimento das diretrizes gerais da politica da C4

- % . q . 4

PES no que se refere a estimativa das necessidades de pessoal de ni
s & i %

vel supericr ra atendimento dcs empreend+meuvo publiccs e priva
3 ! = £ A

dos que visam o desenvolvimento economico e social do pais, de acor

do com os objetivos definidos para a Campanha pelo decreto que a
crioils

Vem sendc observado o seguinte plano preliminar, pas
sivel de futur
trabalho;

01
Q

dificagdes, indicadas pelo desenvolvimento do

&
4 g i v £e  Thesds . e TTuqi®
Levanvamento dos Estados da Uniaos

I « Intreducgaos

Breve caracterizagaoc da unidade considerada no
A - -
quadro economico e social brasile

s

Li0e

r

—
-t
i
%)
0
[#]
el
I3
£

Lol
S~ e
cacs

Geografia e Fisicgrafia

Geolcgia e Recursos Minerais
Clima e pluviometria

0o o P
RN

o}

Hidrografia, rios navegaveis e sua signifi-
cagao na unidade da Federagio considerada
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Quedas d'égua, potencial hidrdulico e seu
aprcveitamento

Caracteristicas demograficas, Distribuigao
ocupacional, -

ca s

- A - -y s

inamica da poriilagaoc e suas
abaiho da Te

relagGes com o mercado de ir
g180.

Produgac mineral

Produgao exirativa

Produgio agricola

Procdugao animal

Transportes per égua, por rodovia e por es
tradas de ferro

Prcdugao industrial

Comércio, inddstria e circulacio da riqueza,
apreciados através da exportagao, da impor
tagio e do movimento bancério.

Natureza dos investimentos. Renda per capi
ta, receitas da Unido, do Estado e dos Muni
cipios., Sua distesibulgfio e significagfo.

IIT - Consideragoes e Consegfiencias

o)

Consideragdes sobre o homem da regidc, suas
propensces e seu valor como elemento de pro
ducaos

Breves consideracoes relativas aos efeitos
do ambito geogréfico sSbre © homemy; do rpon-~
to de vista salide, ccupagio e tendensias;
Consideragdes gerais sobre a Administragdo
Pﬁblica, seus caracteristicos e seu efeito
como elemento propulsor do progressos
Consideragdes gerais scbre o ensino na Te
gifio e sobre sua adequacio ao meio

Grau de conhecimento dcs recursos da regiao
e seu aproveitamentoj

Sentido do desenvolvimento econcmico presen
te da Unidade da Federagao consideradaj
Valor da Unidade da Federagao no sistema
brasileiro e nc ambito internacional,
Perspectivas de mecbilizagao de outras rigue
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zas e sentido de uma eventual intensifica -
gao de pesquisas e iniciativas novas. Cam
pos de acao recomendados, em especial os re
lativos aos programas da CAPES.

Para a realizagao do presente trabalho vem a CAPES u
tilizando a colaboragdo dos seus atuais orgios e dos técnicos do
seu quadro, a cooperagao de outros orgios e instituicdes oficiais e
particulares e servigos de pessoas ou organizaq%ese

As atividades estao programadas de modo a desenvolver
se em ritmo intensivo ey na medida do poss{vel3 de modo ¢imultaneo
nas varias regides do pa{s, segundo as bases que, em cada unidade,
estabelecer o reSponsével pelo prcjeto. ﬁste, resscalmentey percor
rerd os principais centros e regides de interesse, para observagdes
diretas de cordigdes locais, coleta de informagdes necessarias  ao
estudo e articulagao com instituigdes fornecedoras de dados e com
pessoas indicadas para a prestaciao de contribuigao especializada ao
plano geral do trabalho.

Cooperagao com o Curso de Estruturas de Concreto Arma
do da Escola Nacional de Engenharia da Universidade do Brasil, sob
a forma de concess3o de dez bolsas de estudo no valor total de
Cr$ 300.000,00, para que outros tantos engenheiros aproveitem aque
la oportunidade de especializacao.

- - ] - - o
0 refer.do curso, iniciado no fim de maio DPePes; Sera
o £ o - s
ministrade em quatro periodos, ccm a duragao total de dois anos e
- - - . & = Lo ~ .
a seguinte distribuicac de materiass

I - Pontes de Concretoy; de Concreto Armadc e de Concreto
Protendidos,
II - Complementos de Estatica das Construgdes.
IIT - Complementos de Mateméticaa de Resistencia dos Materiais
Eilasticidade e Plasiicidades
IV ~ Complementcs da Teoria do Concreto Armado. Ccncreto Pro
tendido. Estruturas de Edificios. |
V - Execugzo das Egtruturas de Concreto, de Concreto Armado
e de Concreto Protendido.
VI - Estruturas especiais de concreto, de concreto armado e
de ccncreto Protendidos
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VII - Estruturas Hidraulicas de Concreto, de Concreto Arma
do e de Concreto Protendido.
VIIT - Fundagdes das Estruturas de Concreto, de Concreto Az
maio e de Concreto Protendidos

Cooperacac com a Fundacao Gongalo Mu_niz3 no sentido
de financiar o aperfeigoamento de cinco de seus medlcvu, na Faculda
de de Medicina da Universidade de Sao Faulo e no Instituto Oswaldo
Cruz.

Promoggo, em cooperagdio com o SESP, o IIAL e a Facul
dade de nglenb e Satide Phblica da Universidade de Szo Paulo, de um
Seminirio sobre engenharia sanltarlaq entre prﬁfessores e =assisten
tez de todas as Escolas de Engenharia do refs. Fol apresentado co
mo tema geral o prchlema do preparo de engenheiros para atendimento
das necessidades da engenharia sanitiria no Brasii.

Concessdo de um auxiiio ao Engenheiro Roberto Burle
Marx, para realizar conferencias e dirigi» seminarios sobre os as
suntos de sua especialidade nas universidades de Harward e North Caz
roline,

= £ . - . . P o
Coneessao de um auxilio ao tecnico arggntine Mario
A - -
Zappta, para empreender estudos scbre problemas das secas assistido
por técnicos brasileiros.

~ . N ) ’
Cooperagao com a Escola de Servigo Social do Parana
para realizagdo de wm cursd intensivo de Organizagac de Comunidades

Cooperagao com o Departamento Estaduzl de Educagao do
Eztado de Alagoas, no sentido Ge auxiliar a manutengzo da Dra. Har
riet Augusta Debnam, contratada pelo Estado para colaborar na reor
ganizagdo da Sociedade de Cultura ingiesa e participar de cursos no
Instituto de Educagao lccala

Cooperagao com a Escola de Frgonh“_la da Universidade
de Minas Gerais para o contrato do Prof. Mario Salvadori, da Univezx
sidade de Columola, para ministrar um curso intensivo sCbre Matemé
tica aplicada a Engenharia
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Concessac de um auxilio ao Dr. Jodo Batista Ricei,pro
fessor do Instituto Eletrotécnico de Itajubé, para estégio de estu
dos e observagSes nas obras hidroeliéiricas atualmente promovidas pe
io Governo da Franga, scb os auspicios do Servigo de Relagbes Exte
riores da YEletricité de France®,

cordo com o Banco do Nordeste do Brasil para a reali
zagao de um plano de selegéc e treinamento de econcmistas destina
dos a atender as necessidades dos programas de decenvolvimento  do
Nordeste do Brasii, com a colaboragao do Dr. Sterhan H. Robbockseco
nomista da TVA, ora em missao de assisténcia técnica da ONU. O e
ferido plano de selegao consta de uma escclha inicial de 15 a 20
candidatos através de critérios préviamente estabelecidosy de um
curso intensivo, e de um treinamento com carater eminentemente p:é
tico, em atividades de agricultura, transportes, energia e15t¢ica3
irrigagio, de acordo com os problemas chaves da regifo.

Cocperagdo com a Faculdade Fluminense de Medicina pa
ra a realizag§o de cursos de extensao universitéria, segundo rlanos
aprovados pelo Conselho Técnico Administrativo da Escola, sobres Te
mas Odontolégicos de interesse médico9 Eletrocardiografia, Endocri
nologia (Tirecide, Paratireoide e Suprarenal), Hematologia, Radiclo
gia e Anestesiologia.

Concessao ao Dr. Elsimer Metzker Coutinho; Professor
- Ll g o E s -
regente de Quimica Organica e Biologica da Escola Bahiana de Medici

o s 5 i, i e W
na, de um auxilio .a.a aperfeigoamento em Biogquimica.

3, Servico de Bolsas de Estudo
\s ———— -

- r—

As atividades da CAPES no setor de

vy

clsas de estudo,
A
vem se desenveivendo progressivamente,

A e
I — et S - . 2 Py e * A = TR 3 P S I
4 eXperiencia acguirida na exscugao ¢o trabaiho 9
»
+ i)

mero de casos submetidos 2 estudo, possibilitaram a adogao de melho
res critérios para recrutamento e selegao dos bolsistas e, ainda, o
estabelecimento das rotinas necessarias a administragao de um servi
co de bdlsas de estudo.
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Centro de Informacoes sobre Bolsas de Lsfud0°- Alem

dos servicos de recrutamento e selegio de candidatcs s bolsas con
A-' -
cedidas pela CAFES,; o Servigo de Bolsas de Estudec vem executando

trabalho de coleta, elaboracgdo e divulgaghio de informagles sobre o©
. A . 4
movimento de bolsas de estudo no Palse

-I - (o] - i -ﬁ 1o 3 -~ -
O apreciavel accrvo de informagoes jz coligidas e di

b % . 2 o~ i s WSO s =
vuigado aves de um %Boletim de Informagoes scbre Bolsas de Esty

do* .
£ - - e -
Atraves de entrevisiac pegsoais e de solicitagcoes 4i
- .

cs de bolsas de estudo mantidos por

rigidas acs direiores de servi
4=

outras entidades, foram levantzdas as atiTidades, neste setor, das

:fzzho Paulista de liedicina

razilian Traction Light and Power Ccmpany
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas
Colégio Internacional de Cirﬁrgiaes

Comiss3o Consultiva de Adrinistragao Publica
Comissdao Mista Brasil-Estados Unidos
Comissdo Nacional de 4ssistencia Técnica
Companhia Vale do Rio Doce S.A.

Conselho Britanico

Conselho Nacional de Fesguisas

Conselho Naciocnal do Petraleo

Dep

(o8]
a1
')
s
O

¥

artamento ! .ainistrative do Servigo PG i

- 1A
artarment

tJ
0]
h3

C

Nacional da Crianga
Dapartamento Nacicrnal de Saude
Embaixsda fAmericana

& Embalizzdsa da Alemarnna

Esccia Bragi i

- 3 b - RO S - B .

FeGeragao das Industrigs Briltanicas

Fundagio Getalio Vargas

Furdagao CGuggenheim

Fundagao Rocksfeller

Instituto de Assuntos Inter-Amer icanos

Instituto Brasileiro de Educagao, Ciencia e Cultura
Instituto Brasil-Estados Unidos
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Instituto Brasileiro de Geo
A
Instituto de Cultura Hispanica

Instituto Nacional de Estudos Pedagégicos
NagCes Unides
Organizagao dos Estadcs Americanos
Prefeitura Manicipai de Sac Paulo
Repzriicao Internacional do Trabalho

Repartigdo Sanitaris Pan-Americana

Sears Roebuck

Servigo Nacional de ﬂp:endizagem Comercial
Servigo Wacional de Aprendizagem InCustirial
Servigo Especial de Sa fde PHblica
UNESCO

Universidade do Bras

=

Lode

Universidade de Sao Paulc
Worlid University Service

= b3

vigo de B”'” € de Es

D
ISk
Lg9]

3 estabel

(0]

cidas com ouftras entidsdes

I{

udo da CAPES vem esizbelecendo relagdes b

cr

a2
te proveitosas ccm outras entidades gue operam no setor de bolisas
de estudo.

contactos tem resultado um maior conhecinmento
do trabalho dessas organizagCes e a execuzao de alguns projetos con
n

cretos de trabal’

nstituto Alemao de A1ta

I
brasileiros de grau TLITED
1_{

s
Fa
sitario., Mediante cont e com o Adido Cult*"al

acto amaratl
da Embaixeda Alema a CAPES ficou encarregada do recrutamento e da

URESCC:~ Mediante entendimentos pesscvais mantides com

T. Willia Ca?ter, Chefe do Servigo de Interc;rblc de Pessoal da

UNESCOy a CAPES f rmou. com aquela organizagao um scordo para a admi
nistragao das suas bolsas de aperfeigoamento no esirargeliro.

~
Dos termos do referido acordo constam oS prccedimen
t

tos a serem adctados pela UNESCC e pela CAPES pa"a que oS nossc
bolsistas secjam colscados pela UNESCO em instituicoes estrangeiras

de altc padrao, e tenham seus programas de urabalho e estudo super
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visionados pelas agencias da UNESCO nos diversos paises.

fste acorde veio superar a dificuldade que a CAPES vi
nha encontrando ra colocagao dos seus bols Lsuas, em boas condigoes
de estudo e trabalho, nas diversas instituigoes estrangelras cnde
devem estagiar.

gioracdo _School of Minsss- 4 Colorado School of Mi

1orad03 EEQUUeg oferece anualmente uma bolsa de
e

i My
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e
Q.
W
3
<
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0 oferecimento é encaminhado a CLPES que Se encarrega
do recrutamento e da selega 30 de candidatos havendo a ultima escolha
recaido en un graduado da Escola de Minas e Metalurgia de Duro Prg
to,

“Centre Furopéen U:lvmrsita;rm”g de Nancy, Franca:-

Entendimentos para o aproveiitamento das oolsas ali oferecidas; para
o estudo de Problemas Europeuss

Com a "International House®, de New O"lbans, Estados
Unidos, foram estabelecidos donuactﬁs destinados a verificagao da
possiblildade Ce se aproveitarem, para candidatos brasileircs. algu
mas das bolsas anualmente oferecidas pela "Cordell Hull Foundation®
e oreradas por aguela inatitulgso,

ws)
=
'-—’c
o

tish Council, para cooperagao

~

Bntendia.sTos com o
o

’ o~ . i = - - I
deste orgao no encaminnamento dos bolsistas da CAPES para a Ingla

(==

terra.

=]

I

=)
(‘!
LA 1 1
Vi
13
A0
",

as 2
A
a bolsas e auxilics, 0O Sezx
id -
vigo de Bolsas depoils Ce minucl tudo de cada casc aprovou a

¢
concessao das bolsas, assim distribuidass
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BOLSAS DE ESTUDO CONCEDIDAS FPELA CAPES DE 1952 A 1954
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li, Servigo de Estatistica e Documentagao

A . Lo A
Compreendem as atividades destve Servigo tres setores

rrincipais:
s -
a) Levantamentcs, inguerites e estudos estatisticos;
b) Documentagfo e divulgagzos
¢) Cartografia,

Tendo, assim, a seu cargc a manutengao de a*quivos,ca
dastros e estatisticas de tudo que se relaciona com o ensino superi
£
gue o ministram e os profissionais de nivel &1
g
~

s
e no cesirangeiro; alem das tarefas CGe organiza
da bibliotec e

m
o
(0]

laboragoes da CLPES e de cooderagiao  es

da com os dem i servigos da Campanha, pcdem ser dsstacadas como
~

principais realizagces deste Servige:

Ldn,
47
L

Levantamento geral da situagho do ensino SuPeTiOr nO pa:

a) Ensino médico, em cooperagio com a Associagdo Medi
ca Brasileira que se enc arlegala, terminada a fase de levantamentos,
do estudo analitico sobre a si tuagao do ensino médico no Brasil.

b) Ensinc de Engenharia, em COOPEeTagao com a [fissocia
¢io Brasileira de Normas Técrnicas, que ja fez entrega a CLPES do
J..
a

L&
primeiro volume referente ao estudo do ensino de engenharia no Bra

¥
IT ~ Leficiencia do ensino médio;
III - Lutonomia e liberdade de organizacga
IV - O problema da freqﬁéncia;
V = Lparelhagem e ensino prético;
VI - Exames e DrovasS.

11ém dos seis cap: ftulios acima, nos gueis sao tran

‘i Ia

tos valiosos depoimentos de bro_esso es e diretores de escolas, co

(=

4

tem o volume as atas da Reunido de diretores das escolas de en e“qg
ria, realizada nesta Capital, a 28 de ocutubro de 19,2

4 LBNT prossegue nos estudos programadoss utilizando
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4

a farta documentagio remnida no levantamento a que proc edeu, em co
laboragdo com a CLPES, das Escolas de Engenharia do pais.

¢) Ensino de Direito, Filosofia, Ciséncias e Letras,
Gue estd sendo efetuado pela buPLp? com a colab:rsggo e sob a re
ponsabilidade de dois p*ofessores da Faculdade Catdlica de Filcsgo
fia do Rio de Janeiro, gue ja& estio procedendo a anAlise dos dados

n

coletadcs, para elaboragdo do estudo final sobre a situagao geral
do ensino da filosofia no paiss

d) Ensino de Cienszias BconSmicas, Contabeis e Atuari
ais, gque esta sendo levantado pzia TLPES, con & eol boracZo de uma
turma de aluncs da Faculdade Nacional de Ciencieas
versidade do Brasil, sob a orientagac do Direter da Faculdade.

[ . 7 -
Esta sendo planejado o levantamento dos demais ramos
de ensino.

Crzanizacao e manutencao de biblicteca especializada
=] Y =

-

vidades da Campanha,

i
=%
.
ol
1

A
em assuntos de interesse para as at

Organiza gﬁo ¢ permanente atualizagao dos cadastros,em

fichas, de instituigdes de ensino superior do pals, seus cursos, ca
- A
deiras e professores.

Levantamento e atualizagao do guadro de profissionais
& i & 4
de nivel superior em exercicio no pais.

4

<
;evantamcns

s

o e atualizacdo das despesas publicas com
a educagao e culitura.

Levantanento e atualizagac do movimento escolar nas

niversidades bresileirase.

Levantamento e atualizagao do cadastro do corpo doce
te do ensino superiore.

Levantamento das conclustes de cursos nos estabeleci
mentos de ensino superiors,

Levantamento do movimento de exames vestibulares en
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Publicagdo do Boletim Informativo da CAPES, tendo-se
registrado a distribuicio de 22 niumeros. '

Crganizagao e manutengao do calendario de Congressos,
Conferencias ¢ outras reunides reslizadas no pais para debate de as
suntos relativos zo ensino supericry; e coleta da documentagao perti
nente.,

Ccleta e tabulagao de dados sobre populagao, superfi
ciey; densidade demogr 1cag nimero de escolas, namero de hospitais,
nimero de indﬁst“ias, namero de profissionais de nivel superior e
receitas dos mur LClP’OS brasileiros, de3tinadcs ao estudc das neces
sidades do pﬂls em matéria de pessoal espe01allz G0, pa“*lcu_arm n
te nos setores onde se verifica escasses de pesscal; em nimero 2

gqualidade.

.

Publieagzo anual de um Catal ogo dcs Estabelecimentos
de Ensino Superior Civil existentes no pals, classificados segundo
os ramos de ensiro ministrade e segundo as Unidades da Federagio cm
que se localigam, com indicagho dos nomes e enderggos das institui
gOes, seus dirigentes e cursos mantidos.

Acha-se atualmente em elaboragao, uma ®Sindpse Estz
tistica® do ensino superior, com as diversas informagdes de interag
se referentes ao ultimo quinquénio, e estudos sobre a distribuigao
dos alunos de faculdades superiores por idade e naturalidade e sé

re 0S resultados de exames do mesmo grupos nas diversas sérics dos
diferentes cursosa.

Fbs





