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Resumo

O presente estudo investiga a participacdo de mulheres na ciéncia, com o objetivo de analisar, comparar
e discutir a composicdo do corpo docente em programas de pds-graduagdo de trés subareas de
conhecimento relacionadas a Biologia e ao seu ensino nas universidades federais do Rio Grande do Sul.
As subareas escolhidas foram Ensino de Ciéncias, Zoologia e Bioquimica, que se caracterizam por
distintas abordagens tedricas, metodoldgicas e ambientes de atuagdo, como a sala de aula, o campo e o
laboratorio. Esta pesquisa, de carater qualiquantitativo e abordagem exploratodria e descritiva, identificou
que as mulheres representam 30,51% do corpo docente nos programas de pos-graduacdo em Zoologia.
No entanto, sdo maioria nos programas de pos-graduacdo em Educagdo em Ciéncias (61,95%) e na
Bioquimica (54,43%). A andlise da distribuicdio de docentes, coordenadores/as de curso e
coordenadores/as de area da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior evidencia
uma maior paridade de género na Bioquimica comparada as outras duas subareas. A pesquisa também
aponta uma baixa representatividade de docentes negras e negros, sugerindo a necessidade de politicas
publicas que promovam a inclusdo de pessoas negras no ensino superior. Ademais, os dados corroboram
estudos que evidenciam a existéncia de uma disparidade de género significativa na Zoologia, quando
comparada a outras subareas da Biologia e do seu ensino.
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Abstract

The study investigates the participation of women in science, with the aim of analyzing, comparing and
discussing the composition of the faculty in postgraduate programs in three subareas of knowledge
related to Biology and its teaching at the Federal Universities of Rio Grande do Sul. The subareas chosen
were Science Education, Zoology and Biochemistry, which are characterized by distinct theoretical and
methodological approaches and environments of action, such as the classroom, the field and the
laboratory. This research, of a qualitative and quantitative nature and an exploratory and descriptive
approach, identified that women represent 30.51% of the faculty in the Postgraduate programs in
Zoology. However, they are the majority in the Postgraduate programs in Science Education (61.95%)
and in Biochemistry (54.43%). The analysis of the distribution of faculty, course coordinators and area
coordinators of CAPES shows a greater gender parity in Biochemistry compared to the other two
subareas. The research also points to a low representation of black male and female teachers, suggesting
the need for public policies that promote the inclusion of black people in higher education. Furthermore,
the data corroborate studies that show the existence of a significant gender disparity in Zoology, when
compared to other subareas of Biology and its teaching.

Keywords: Women in science; Biological sciences; Teaching; Higher education.

Resumen

El presente estudio investiga la participacion de mujeres en la ciencia, con el objetivo de analizar,
comparar y discutir la composicion del cuerpo docente en programas de posgrado de tres subareas de
conocimiento relacionadas con la Biologia y su ensefianza en las Universidades Federales de Rio Grande
do Sul. Las subéreas elegidas fueron Ensenanza de las Ciencias, Zoologia y Bioquimica, que se
caracterizan por diferentes enfoques teoricos, metodologicos y ambientes de actuacion, como el aula, el
campo y el laboratorio. Esta investigacion, de caracter cualitativo-cuantitativo y con un enfoque
exploratorio y descriptivo, identificé que las mujeres representan el 30,51% del cuerpo docente en los
programas de Posgrado en Zoologia. Sin embargo, son mayoria en los programas de Posgrado en
Educacion en Ciencias (61,95%) y en Bioquimica (54,43%). El andlisis de la distribucion de docentes,
coordinadores/as de curso y coordinadores/as de area de la CAPES evidencia una mayor paridad de
género en Bioquimica en comparacion con las otras dos subareas. La investigacion también sefiala una
baja representatividad de docentes negras y negros, sugiriendo la necesidad de politicas publicas que
promuevan la inclusion de personas negras en la educacion superior. Ademas, los datos corroboran
estudios que evidencian la existencia de una disparidad de género significativa en Zoologia, en
comparacion con otras subareas de la Biologia y su ensefianza.

Palabras clave: Mujeres en la ciencia; Ciencias biologicas; Ensefianza; Educacion superior.

1 Introducio

A Historia da Ciéncia se desenvolveu de forma paralela a histéria da humanidade.
Nesse contexto, a ciéncia foi moldada segundo os valores masculinos, que, por muito tempo,
impediram as mulheres de produzir conhecimento cientifico. Em determinados paises, o acesso
a educacdo continua sendo restrito as mulheres, e, consequentemente, o acesso a ciéncia

também se mostra limitado. Em 2014, a refugiada paquistanesa Malala Yousafzai recebeu o
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Prémio Nobel da Paz por seu ativismo em defesa do direito a educacao para criangas € meninas
paquistanesas que, entre os anos de 2003 e 2009, foram impedidas pelo Taliba de frequentar a

escola (Risson, 2019).

A historiadora Ana Maria Colling' (2014) argumenta que a escrita foi uma das
primeiras conquistas das mulheres, mas também a que enfrentou maior resisténcia. Nesse
contexto, Michelle Perrot (2007) destaca que o advento da historia das mulheres teve inicio na
Gra-Bretanha e nos Estados Unidos na década de 1960, sendo que, uma década depois, esse
movimento também se consolidou na Franga. Assim, ‘diferentes fatores imbricados —
cientificos, sociologicos, politicos — concorreram para a emergéncia do objeto ‘'mulher’, nas

ciéncias humanas em geral e na historia em particular’’ (Perrot, 2007, p. 19).

Isso posto, a histéria das mulheres ¢ relativamente recente. Ana Maria Colling (2014)
destaca que, por muito tempo, a histéria foi uma profissdo masculina, uma vez que foram os
homens os primeiros historiadores. Eles escreveram a historia a partir de sua propria
perspectiva, apresentando-a como universal, enquanto a historia das mulheres se desenvolveu
a margem dessa narrativa. A vista disso, “‘para escrever a historia, sdo necessarias fontes,
documentos, vestigios. E isso ¢ uma dificuldade quando se trata da historia das mulheres. Sua
presenca € frequentemente apagada, seus vestigios, desfeitos, seus arquivos, destruidos. H4 um

deéficit, uma falta de vestigios’” (Perrot, 2007, p. 21).

Segundo Londa Schiebinger (2001), por nenhuma outra razao, além de seu sexo, as
mulheres foram impedidas de estudar nas universidades desde sua fundag@o no século XII até
o final do século XIX, e até mesmo no inicio do século XX. No século XIII, um nimero
reduzido de mulheres estudou e lecionou nas universidades, primeiramente na Italia. A presenca
das mulheres nas universidades como cientistas ¢ um processo recente. A Harvard University,
uma das instituicoes académicas de maior prestigio internacional, nomeou suas primeiras
professoras nas 4reas de Quimica e Fisica somente nos anos de 1989 e 1992, com Cynthia

Friend e Melissa Franklin, respectivamente (Schiebinger, 2001).

Segundo Fabiane Ferreira da Silva (2012), no Brasil, o cenario ndo ¢ diferente da
realidade supracitada, pois as mulheres foram proibidas de ingressar nas primeiras
universidades brasileiras no século XIX, e s6 passaram a ter acesso a elas em 1879. Segundo

Aline Walczak e Fabiane Ferreira da Silva (2024), a presenca das mulheres nas ciéncias tem

!'Sera mencionado o nome completo das autoras no corpo do texto. H4 um movimento feminista e epistemoldgico
que busca conferir a visibilidade para mulheres cientistas na escrita académica.
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crescido, sendo maioria na graduagdo e pés-graduacao. No entanto, essa participacao diminui
ao longo da carreira, com predominancia masculina em cargos de docé€ncia no ensino superior
e de prestigio. As autoras associam essa dindmica ao "efeito tesoura", que mostra a diminui¢ao

de mulheres a medida que se avangam nos niveis da carreira cientifica.

Diante do exposto, este estudo integra uma pesquisa de doutorado que investiga a
presenca de mulheres na Zoologia. O objetivo ¢ analisar a composi¢cdo do corpo docente,
considerando a participa¢ao de mulheres e homens que atuam como orientadoras e orientadores
em programas de pds-graduagdo de trés subareas do conhecimento — Ensino de Ciéncias,
Zoologia e Bioquimica — em universidades federais situadas no estado do Rio Grande do Sul
(RS). Essas subareas estdo relacionadas a biologia e ao seu ensino, e, na proxima se¢ao, serao
apresentados os motivos que fundamentam sua escolha. Ademais, conforme Veronica
Slobodian (2021), embora algumas areas da Biologia, como a Biologia Molecular, apresentem
um numero relativamente grande de mulheres em formacdo e no exercicio da docéncia

universitaria, a Zoologia ainda apresenta uma disparidade significativa de género.

2 Mulheres na ciéncia: trajetorias e desafios na pesquisa cientifica

Segundo Thamires Luana Cordeiro e Lenira Maria Nunes Sepel (2022), apesar de se
manifestarem e ndo serem escutadas, contribuirem e serem esquecidas, morrerem e, depois de
muito tempo (em alguns casos), serem reconhecidas, as mulheres fizeram ciéncia em meio a
diferentes barreiras que marcaram e ainda marcam suas trajetorias cientificas. Nesse aspecto,
Eulalia Pérez Sedeno (2003) destaca que, especialmente na Historia da Ciéncia, € necessario

devolver as mulheres a historia e devolver nossa historia as mulheres.

De acordo com Patricia Ketzer, Luciana Maldaner e Silvana Ribeiro (2023), no cenario
atual, as areas com maior presenca de mulheres no ensino superior sdo aquelas tradicionalmente
associadas ao cuidado e a educagdo. Ainda segundo as autoras, embora as mulheres
predominem na docéncia do ensino basico, elas sdo minoria no ensino superior, especialmente
quando a profissdo passa a ser mais valorizada e os salarios sdo mais elevados. Ademais, ‘‘os
professores universitarios cadastrados em programas de stricto sensu tendem a ser os mais
valorizados devido ao seu envolvimento com a produgdo do conhecimento’’ (Ketzer; Maldaner

e Ribeiro, 2023, p. 15).

Patricia Ketzer, Luciana Maldaner e Silvana Ribeiro (2023), ao analisarem a

participacao de mulheres docentes na pds-graduagao em cursos com predominancia masculina,
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apontam que esse desequilibrio se deve ao fato de os homens possuirem curriculos mais
robustos, maior produtividade académica, menos encargos familiares, como os cuidados com o
lar e a maternidade, além de influéncias culturais relacionadas aos papéis de género na
sociedade. Outrossim, conforme apontam as autoras mencionadas, ndo se pode ignorar o
privilégio masculino, enquanto as mulheres se veem obrigadas a dividir seu tempo entre a vida

académica e as demandas domésticas e familiares.

Ainda ¢ pouco conhecido que, no Brasil, foi uma mulher cientista quem teve um papel
relevante na conquista de direitos para as mulheres, como o direito ao voto em 1932, além de
lutar por igualdade e pelo acesso a educacdo e ao trabalho. Seu nome era Bertha Lutz, uma
mulher que exerceu papel decisivo nas transformagdes sociais e nos caminhos da ciéncia no
Brasil. Apesar de suas contribui¢des a ciéncia, a educagdo e a politica, ela segue sendo pouco
reconhecida. A partir de uma pesquisa de mestrado sobre Bertha Lutz, as autoras deste estudo
identificaram lacunas em relagdo a participagcdo de mulheres na Zoologia, campo ao qual Bertha

se dedicou cientificamente. Por essa razdo, emerge a pesquisa de qual este artigo faz parte.

O Programa de Pos-Graduacdo em Educagdo em Ciéncias, ao qual sera apresentada a
tese que integra o presente estudo, estd concentrado na area de Ensino. Por esse motivo, a
subarea de Ensino de Ciéncias foi escolhida para compor a investigagdo. Por outro lado, a
justificativa para selecao das subareas de Zoologia e Bioquimica se d4 em razao de que uma
subdrea estd direcionada para pesquisas de campo e a outra para pesquisas de bancada. Nesse
sentido, pesquisas de campo geralmente sdo desenvolvidas em ambientes naturais como
florestas, bosques, desertos, ambientes aquaticos, entre outros. Em comparacdo, as pesquisas

de bancadas sdo desenvolvidas em laboratorios.

A partir desse recorte, serd possivel comparar a representacao de mulheres cientistas
orientadoras em trés subareas de pesquisa, considerando as diferentes abordagens teodricas,
metodoldgicas, ambientes de trabalho, campos de atuacdo, limitagdes, perspectivas, tetos de
vidro, entre outros aspectos. Conforme a historiadora da ciéncia Londa Schiebinger (2001), teto
de vidro ¢ uma metéafora utilizada para denunciar as barreiras supostamente invisiveis que
impedem as mulheres de progredir em suas carreiras. Assim, sdo exemplos de teto de vidro: o
machismo, o racismo e a propria concepcdo de ciéncia desenvolvida a margem de valores
androcéntricos e patriarcais, ou seja, sao barreiras historicas, culturais e estruturais que somente

as mulheres vivenciam nas carreiras cientificas.
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3 Metodologia

Esse estudo, de carater qualiquantitativo (Ludke; André, 2013; Gatti, 2004), com
abordagem exploratdria e descritiva (Gil, 2002), tem como objetivo investigar e comparar a
representacdo de mulheres orientadoras e homens orientadores em programas de pds-graduacao
stricto sensu de universidades federais presentes no Rio Grande do Sul. A analise abrange trés
subareas de pesquisa relacionadas a biologia (Quadro 1), que se distinguem por suas abordagens
teoricas, metodoldgicas e ambientes de atuagdo, como a sala de aula, o campo e o laboratorio.
Para a elaboracio do quadro a seguir, utilizou-se como referéncia a Tabela de Areas do
Conhecimento/Avaliagdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

Superior/CAPES (Brasil, 2024).

Quadro 1 - Subéreas selecionadas para compor a presente analise.

Grande area/codigo Area de Avaliagio/codigo Subarea/codigo
Multidisciplinar Ensino Ensino de Ciéncias e
90000005 90200000 Matematica
90201000
Ciéncias Biologicas Biodiversidade Zoologia
20000006 20500009 20400004
Ciéncias Bioldgicas Ciéncias Bioldgicas 11 Bioquimica
20000006 20600003 20800002

Fonte: Dados extraidos da Tabela de Areas de Conhecimento/Avaliagio da CAPES (2024).

Ha poucos estudos brasileiros sobre os desdobramentos tedricos e metodoldgicos das
abordagens qualiquantitativas, também conhecidas como métodos mistos, na pesquisa
educacional, bem como, no Ensino de Ciéncias. Por outro lado, ha um crescente nimero de
pesquisadoras e pesquisadores que tém se posicionado favoravelmente a diferentes
combinagdes metodologicas. Outrossim, do ponto de vista epistemologico, nenhuma das
abordagens ¢ mais cientifica que a outra, sdo apenas de natureza diferente, uma objetiva € a

outra subjetiva (Souza; Kerbauy, 2017).

Inicialmente, foi realizando um processo de investigacdo para verificar quais
instituigdes possuiam programas de pods-graduacdo em Ensino de Ciéncias, Zoologia e
Bioquimica nas universidades federais localizadas no Rio Grande do Sul. Nessa etapa,
utilizaram-se os sites das instituigdes. Na analise foram identificadas cinco institui¢gdes com a
presenca de programas de pds-graduacdo em Ensino de Ciéncias, trés em Zoologia e quatro em

Bioquimica (Quadro 2). E valido destacar que programas de pos-graduagio com o nome de
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biodiversidade animal sdo programas em Zoologia, pois biodiversidade animal ¢ o campo de

estudo da Zoologia.

Quadro 2 - Relagio das universidades federais do Rio Grande do Sul com programas de pos-
graduacdo em Ensino de Ciéncias, Zoologia e Bioquimica.

Ensino de Ciéncias Zoologia Bioquimica
Universidade Federal do Rio Universidade Federal do Rio Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS) Grande do Sul (UFRGS) Grande do Sul (UFRGS)
Universidade Federal de Santa | Universidade Federal de Santa | Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM) Maria (UFSM) Maria (UFSM)
Universidade Federal do Universidade Federal de Universidade Federal do
Pampa (UNIPAMPA) Pelotas, localizado em Pelotas Pampa (UNIPAMPA)
(UFPel)

Universidade Federal do Rio Universidade Federal de
Grande (FURG) Pelotas, localizado em Pelotas
(UFPel)
Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS)

Fonte: Dados da pesquisa (2024).

Em seguida, foram consultados os sites dos programas de pos-graduacdo supracitados,
buscando a se¢do “docentes”, que apresenta as professoras e os professores vinculados aos
programas. O objetivo dessa etapa foi analisar e comparar o numero de mulheres e homens que
atuam como orientadoras e orientadores. Além disso, a secdo “coordenagdo” também foi

verificada para identificar se os programas sdo coordenados por homens ou mulheres.

Embora a andlise étnico-racial das docentes e dos docentes tenha sido inicialmente
prevista, essa informacao ndo estava disponivel nos sites consultados. Para suprir essa lacuna,
foram enviados e-mails para os 16 programas envolvidos na pesquisa, e, at¢ o0 momento, sete
responderam. Assim, a seguir serdo apresentados os resultados dessa pesquisa, seguidos das

analises e reflexdes que emergiram a partir desses dados.

4 Analise dos resultados

4.1 Analise do corpo docente nos programas de pos-graduacio: um olhar para a subarea
de Ensino de Ciéncias no Rio Grande do Sul

Conforme a CAPES (Brasil, 2019), o Ensino de Ciéncias ¢ uma subdrea da area de
Ensino, que integra a Grande Area Multidisciplinar. Nesse sentido, a area de Ensino ¢
caracterizada essencialmente pela pesquisa translacional, que transita entre a ciéncia basica e a

aplicagdo do conhecimento produzido. Desse modo, tem-se como proposito transpor os
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conhecimentos académicas oriundos de pesquisas em educagdo e ensino para a sua aplicagao
em processos educativos de ensino e aprendizagem voltados as demandas sociais, levando em

consideragdo as necessidades regionais e nacionais (Brasil, 2019).

A area de Ensino (Area 46) foi criada em 6 de junho de 2011, a partir da reestruturagio
dos programas da antiga area de Ensino de Ciéncias e Matematica, que havia sido estabelecida
em 2000, com apenas sete programas (Brasil, 2019). Na época de sua criagdo, a area de Ensino
contava com 29 cursos de Mestrado, 19 cursos de Doutorado e 30 cursos de Mestrado
Profissionais. Atualmente, a area de ensino estd composta por 181 programas, sendo 39 de

Doutorado, 80 de Mestrado Académico e 95 de Mestrado Profissional (Brasil, 2019).

No Rio Grande do Sul, existem trés Programas de Pds-graduagido (PPGs) stricto sensu
em Ensino/Educagdo em Ciéncias em universidades federais, sendo um dos programas
Interinstitucional em Associagdo Ampla, entre trés instituicdes: UFRGS, UFSM e
UNIPAMPA. Dessa forma, os programas de pos-graduagdo em Ensino/Educacdo em Ciéncias

estdo alocados em cinco cidades de diferentes regides do estado.

Diante do exposto, os programas em Ensino/Educacdo de Ciéncias situados no estado
do RS, sdo: I — PPG Interinstitucional em Educacdo em Ciéncias (PPgECi) da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), localizado em Porto Alegre, Santa Maria e
Uruguaiana; II — PPG em Educagdo em Ciéncias (PPGEC) da Universidade Federal do Rio
Grande (FURG), localizado em Rio Grande e III — PPG em Ensino de Ciéncias (PPGEC) da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), localizado em Cerro Largo.

O programa interinstitucional possui uma coordenacdo geral. Contudo, em cada sede
ha também uma coordenacao local. No presente momento, hd uma mulher ocupando o cargo
de coordenadora de curso nos programas supracitados, a professora dra. Tatiana Souza de
Camargo, coordenadora Geral do PPgECi e da sede UFRGS. Por outro lado, ha quatro homens

ocupando o cargo de coordenador nos demais programas do RS.

Ao analisar o nimero de mulheres orientadoras e homens orientadores nesses
programas de pos-graduacao, ha uma diferenca significativa. As mulheres representam 61,95%
do total, enquanto os homens correspondem a 38,05%. O percentual em cada instituicdo pode

ser verificado no mapa (Figura 1).
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Figura 1 - Representagdo de mulheres orientadoras e homens orientadores nos programas de pos-
graduacdo em Ensino/Educagdo em Ciéncias no Rio Grande do Sul.
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Mulheres orientadoras = 70%
Homens orientadores = 30%

[ Uruguiana - Universidade Federal do Pampa

Fonte: Dados da pesquisa (2024).

As instituigdes UFRGS, UFSM, UNIPAMPA e FURG responderam ao e-mail,
forneceram informagdes sobre os aspectos étnico-raciais de suas e seus docentes. Nesse
contexto, as Unicas instituicdes que mencionaram ter professoras negras € professores negros
foram a FURG, forneceram o dado de uma professora negra, e a UNIPAMPA, que informou

ter um professor negro que atualmente ocupa a cargo de coordenador de curso.

Conforme apontado por Cristiane Barbosa Soares e Fabiane Ferreira da Silva (2019),
em 2016 as mulheres brancas representavam 23,5% e os homens brancos 20,7% da populacao
com 25 anos ou mais que havia concluido o ensino superior. Por outro lado, as mulheres negras
correspondiam a apenas 10,4% e os homens negros a 7%. Esses numeros ressaltam a
desigualdade racial no acesso ao ensino superior, evidenciando que a presenga de pessoas

negras nos quadros académicos € significativamente inferior a de pessoas brancas.

De acordo com o Plano Nacional de Pos-graduagdo (PNPG 2022-2028), ao analisar a
distribui¢do por sexo, entre mulher e homem, no corpo docente da pés-graduagao brasileira,
observa-se que os homens sdo maioria, eles correspondem a 56%, enquanto as mulheres

perfazem 44% (Brasil, 2024). Considerando a distribui¢cdo por Unidade Federativa (UF), as
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mulheres ndo alcancam a maioria em nenhuma UF (Brasil, 2024). Portanto, ¢ tendencioso
afirmar, como ¢ comumente divulgado pelos meios de comunicagdo, que as mulheres s3o a

maioria na docéncia brasileira, sem definir o nivel de ensino ao qual se referem.

Na grande area Multidisciplinar, em que se concentra o Ensino de Ciéncias, os homens
também sdo maioria no corpo docente, eles representam 55% e as mulheres 45% (Brasil, 2024).
E valido destacar que as mulheres sdo maioria em apenas duas grandes areas do conhecimento,
nas areas de Ciéncias da Saude com 55% e de Linguistica, Letras e Artes com 59% (Brasil,
2024). Contudo, a Grande Area Multidisciplinar ¢ composta por cinco areas de avaliagdo:
Interdisciplinar, Ensino, Materiais, Biotecnologia e Ciéncias Ambientais. Assim, o numero da

representagdo por sexo pode variar de acordo com os recortes por area.

Nesse sentido, observa-se que os dados dos programas de pds-graduagdo em Ensino
de Ciéncias do Rio Grande do Sul ndo representam a realidade da Grande Area Multidisciplinar,
uma vez que as mulheres sdo maioria no corpo docente. A vista disso, segundo Maria Fernanda
Pessoa, Daniela Verzola Vaz e Diego Botassio (2021), as mulheres sdo maioria em cursos
relacionados as atividades de cuidado e educacdo, como Licenciaturas, Enfermagem e

Psicologia, o que reflete no seu papel estereotipado na sociedade.

Atualmente trés mulheres coordenam a area de Ensino na CAPES, sendo elas: Ivanise
Maria Rizzatti, da Universidade Federal de Roraima, a coordenadora da area; Maria Cristina
Costa Trindade Cyrino, da Universidade Estadual de Londrina, a coordenadora-adjunta de
Programas Académicos; e Giselle Rogas de Souza Fonseca, do Instituto Federal do Rio de

Janeiro, a coordenadora-adjunta de Programas Profissionais (Brasil, 2024).

Na gestao anterior, os cargos eram ocupados por dois homens e uma mulher. O dado
apresentado no pardgrafo anterior contrasta com a baixa representatividade das mulheres em
cargos de lideranga na Ciéncia. Um exemplo ¢ o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes
(MCTI), que somente no ano de 2022 passou a ser chefiado por uma mulher em toda a sua
historia, a ministra Luciana Barbosa de Oliveira Santos, indicada pelo presidente Luiz In4cio

Lula da Silva.

Até o momento, o Ministério da Educacao (MEC) teve apenas uma mulher no cargo
de ministra: Esther de Figueiredo Ferraz, na década de 1980. Em contrapartida, 55 homens ja
ocuparam essa posicao (Brasil, 2022). Esse cenario reflete a sub-representagdo das mulheres,

que enfrentam dificuldades para ocupar cargos de prestigio e com melhor remuneracao, mesmo
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em areas como a educagdo, em que sao a maioria. Ana Maria Colling (2014) destaca que, por
muito tempo, os homens foram porta-vozes das mulheres e ocultaram-nas como sujeitos,

tornando-as invisiveis. Na ciéncia, em cargos de prestigio, a evidéncia parece atual.

Conforme Thamires Luana Cordeiro e Lenira Maria Nunes Sepel (2022), desde os
primeiros anos de vida, as criancas sdo ensinadas a diferenciar o que ¢ considerado papel de
mulher e papel de homem. O que parece ser uma forma simples e inocente de educacio, no
entanto, aborda questdes que impactam diretamente a vida de meninas e mulheres. Nesse
contexto, o género ¢ compreendido neste estudo como uma ferramenta de poder que, por meio
da constru¢do da feminilidade, limita e reduz as mulheres as fungdes e padroes culturalmente
construidos, conforme os fundamentos tedricos da escritora, filosofa e feminista Simone de

Beauvoir (2016).

Esses papéis de género que sdo atribuidos para as meninas e os meninos desde cedo
por meio de brincadeiras, brinquedos, roupas, cores, formas de demonstrar emogoes,
comportamento, entre outros, acabam moldando gostos e caracteristicas pessoais. Dessa
maneira, os esteredtipos de género moldam as relagdes de ocupagdes de carreiras, uma vez que
0 senso comum atribui aos homens caracteristicas como racionalidade e competitividade, ao
passo que caracteristicas como compaixao, empatia e submissao sao consideradas femininas

(Pessoa; Vaz; Botassio, 2021).

Thamires Luana Cordeiro e Lenira Sepel (2022) sugerem que as discussdes acerca da
Historia das Mulheres na Ciéncia devem ser inseridas no Ensino de Ciéncias, pois € preciso
reconhecer para valorizar o protagonismo das mulheres nas produgdes cientificas. Assim sendo,
essas discussdes ndo devem se limitar apenas ao ensino superior em espacos como palestras ou
minicursos, elas precisam ser mencionadas nos documentos curriculares para fomentar a

participacao das Mulheres na Ciéncia e combater o machismo cientifico desde o ensino bésico.

4.2 Analise do corpo docente nos programas de poés-graduac¢ao: um olhar para a
Subarea da Zoologia no Rio Grande do Sul

A Zoologia é uma Subérea da area de Biodiversidade (Area 07) que estuda os animais
e que integra a Grande Area das Ciéncias Biologicas (Brasil, 2019). Segundo o documento de
area da CAPES (2019), a area de Biodiversidade tem como finalidade descrever e compreender
a evolucdo e a organizacao da diversidade bioldgica, bem como informar a sociedade de modo

geral acerca dos conceitos e ferramentas que permitam o uso sustentdvel da biodiversidade
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brasileira, considerando os desafios cientificos e de formagao de recursos humanos (Brasil,

2019).

No Brasil, existem 149 programas de pos-graduagdo na area da Biodiversidade, sendo
100 com Mestrados e Doutorado Académicos, 43 cursos de Mestrado Académico, um programa
com Mestrado e Doutorado Profissional e cinco Mestrados profissionais (Brasil, 2019). A area
de Biodiversidade abriga saberes dos campos de estudo de Botanica (biodiversidade vegetal),
Zoologia (biodiversidade animal), Oceanografia Bioldgica, Ecologia e Biologia da

Conservacao (Brasil, 2019).

No Rio Grande do Sul h4 trés programas de pds-graduacdo em Biodiversidade Animal
stricto sensu, em trés Universidades Federais, localizadas em diferentes regides do estado,
sendo os seguintes: | — PPG em Biologia Animal (PPGBAN), da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, localizado em Porto Alegre; II — PPG em Biodiversidade Animal (PPGBA), da
Universidade Federal de Santa Maria, localizado em Santa Maria; ¢ III — PPG em
Biodiversidade Animal (PPGBDiv), da Universidade Federal de Pelotas, localizado em Pelotas.

Nao foram encontrados programas utilizando o termo Zoologia.

Atualmente uma mulher ocupa o cargo de coordenadora de curso nos programas de
pos-graduacdo em Biodiversidade/Biologia Animal do RS, a professora dra. Mariana Terossi
Rodrigues, da UFRGS. Por outro lado, ha dois homens ocupando o cargo de coordenador de

curso nos demais programas mencionados.

No contexto da Zoologia, buscando investigar a representacdo de mulheres
orientadoras e homens orientadores nos programas de pds-graduagdo mencionados, identificou-
se que elas representam apenas 30,51% do corpo docente, enquanto os homens representam
69,49%. O quantitativo em cada instituicdo pode ser verificado conforme o mapa a seguir

(Figura 2).
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Figura 2 - Representagdo de mulheres orientadoras e homens orientadores nos programas de pos-
graduag@o em Biodiversidade Animal no Rio Grande do Sul.

NUMERO DE MULHERES ORIENTADORAS E HOMENS ORIENTADORES EM PROGRAMAS DE
POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE/BIOLOGIA ANIMAL NO RIO GRANDE DO SUL
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Distribuicao Geografica dos Programas de Pos-graduagio em
Biodiversidade/Biologia animal nas Universidades Federais do
Rio Grande do Sul:

I Pelotas - Universidade Federal de Pelotas

Il Porto Alegre - Universidade Federal do Rio Grande do Sul
7] Santa Maria - Universidade Federal de Santa Maria

Mulheres orientadoras = 16,67%
Homens orientadores = 83,33%

Fonte: Dados da pesquisa (2024).

Duas institui¢des responderam ao e-mail e forneceram informagdes sobre os aspectos
étnico-raciais de suas e seus docentes. A UFRGS informou que h4d um docente negro em seu
programa de pos-graduacdo, enquanto a UFPEL relatou que ndo possui docentes negras ou
negros em seu programa de pos-graduacdo. Conforme destacado por Cristiane Barbosa Soares
e Fabiane Ferreira da Silva (2019), o corpo docente do ensino superior permanece
predominantemente branco, evidenciando a resisténcia do meio académico em superar as
desigualdades raciais. Isso se reflete no fato de que apenas 16% das vagas de docentes no ensino

superior sao ocupadas por pessoas negras (Soares; Silva, 2019).

Segundo o Plano Nacional de P6s-Graduagdo (2024), que corresponde aos anos de
2024 a 2028, as mulheres correspondem a 47% das orientadoras na area das Ciéncias
Biologicas, enquanto isso, os homens correspondem a 53%. Isto posto, de acordo com Veronica
Slobodian (2021), conforme ja mencionado, dentro das Ciéncias Bioldgicas, a subarea da

Zoologia apresenta uma grande disparidade entre mulheres e homens.

Conforme Brasil (2024), a Convengdo sobre a Diversidade Biologica (CDB) ¢ um

tratado das Organizagdes Unidas estabelecido durante a ECO 92: uma Conferéncia das Nagdes
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Unidas sobre o Meio Ambiente (CNUMAD). O evento ocorreu no estado do Rio de Janeiro, no
ano de 1992, sendo um dos mais importantes instrumentos internacionais sobre Meio Ambiente
(Brasil, 2024). No ano seguinte, a convencao entrou em vigor ¢ o Brasil aprovou o texto do
tratado por meio de um Decreto Legislativo?, e em 1998 ratificou por meio de um Decreto

Federal®. Até 2023, 168 paises assinaram e ratificaram a Convencdo (BRASIL, 2024).
No preambulo do texto (Brasil, 1998, p. 1), esta escrito o seguinte trecho:

Reconhecendo, igualmente, o papel fundamental da mulher na conservagao e
na utilizagdo sustentavel da diversidade bioldgica e afirmando a necessidade
da plena participagdo da mulher em todos os niveis de formulagdo e execugio
de politicas para a conservagao da diversidade biologica.

A publicacdo Draft outline of a post-2020 gender plan of action (2021), do Programa
das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente (Unep, 2021, traducdo nossa), destaca que as
meninas e as mulheres desempenham papéis fundamentais na conservacao da biodiversidade.
Contudo, esses papéis sdo frequentemente subestimados e ignorados nas decisdes politicas,
planejamentos e programacdes. Nesse sentido, esses silenciamentos resultam no acesso restrito
a recursos € servigos essenciais para a participacdo das mulheres no combate a perda e

degradacao da biodiversidade (Unep, 2021).

Conforme o documento supracitado, os aspectos socais e culturais e os sistemas
discriminatorios reforcam as desigualdades, limitando o acesso de meninas e mulheres aos
recursos biologicos como terra e 4gua. Outrossim, menos de 15% das propriedades de terra sao
de mulheres. Desse modo, essas desigualdades na posse de recursos bioldgicos limitam o

potencial das mulheres nos planejamentos de solucdes sustentaveis (Unep, 2021).

Além disso, as mulheres estdo sub-representadas em espacos € processos que
envolvem a tomada de decisdo relacionadas a biodiversidade em todas as instancias (Unep,
2021). Apesar de o documento evidenciar que o envolvimento de mulheres nas tomadas de
decisdes em relagdo a governanga, gestdo e conservagao de recursos naturais leva a resultados
positivos, elas ainda sdo minoria nos cargos de chefia ambiental, uma vez que até 2021, em

nivel mundial, elas representavam apenas 15% dos ministérios do meio ambiente (Unep, 2021).

Pesquisas (Cordeiro; Sepel, 2022; Silva, 2012; Schoen; Vitalle, 2012) evidenciam que,

culturalmente, as mulheres sdo educadas desde a infancia para realizar tarefas domésticas,

2 Decreto Legislativo n° 2, de 1994.
3 Decreto Federal n° 2.519 de 16 de marco de 1998.
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assumir a maternidade, seguir normas heteronormativas e reproduzir comportamentos e
emogdes atribuidos ao género feminino. A vista disso, segundo Teresa Schoen e Maria Vitalle
(2012), as mulheres sdo mais propensas a sentir medo de locais como matas e florestas, bem
como de animais como sapos, aranhas e insetos. A evidéncia pode estar associada a baixa
representacao de mulheres na Zoologia, uma vez que elas precisam se deslocar para realizar

atividades de campo em meio a florestas para coletar os materiais (animais) de estudo.

Diante do exposto, a questdo do medo acerca de matas e florestas, além de refletir na
questao de a mulher ser educada para ficar em casa, pode estar associada aos inimeros casos
de abusos e estupros em locais fechados, incluindo matas e florestas. Além disso, desde a
infancia, os meninos sdo frequentemente incentivados a brincar e explorar elementos da
natureza. Eles jogam bola em campos de futebol e acompanham adultos em atividades como
pesca e trilhas. J& as meninas, muitas vezes, permanecem reclusas no lar, entretidas com

brincadeiras como casinha, cozinha e bonecas.

Ademais, outra questdo que pode estar associada com a baixa representatividade de
mulheres na Zoologia ¢ a maternidade, uma vez que as mulheres precisam dedicar uma grande
parcela do seu tempo em atividades de campo para coletar animais, seja como docente ou como
discente. Conforme Fabiana de Oliveira Benedito (2019), um estudo realizado pelo Parent in
Science sinaliza que, no ambiente académico, 54% das mulheres que sdo maes declaram que

cuidam sozinhas dos filhos e filhas.

Atualmente trés mulheres coordenam a area de Biodiversidade na CAPES, sendo elas:
Evanilde Benedito, da Universidade Estadual do Maring4, a coordenadora de Area; Juliana Déo
Dias, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, a coordenadora-adjunta de Programas
Académicos; e Isabela Galarda Varassin, da Universidade Federal do Parana, a coordenadora-
adjunta de Programas Profissionais (Brasil, 2024). A vista disso, anteriormente os cargos

mencionados eram ocupados exclusivamente por homens.

O documento Draft outline of a post-2020 gender plan of action (Unep, 2021) destaca
a importancia de se implementar um plano de agdes global de género na area da Biodiversidade.
Assim, um dos objetivos do documento mencionado € a necessidade de reconhecer as pontes
entre a desigualdade de género, biodiversidade, mudangas climaticas e degradacdo da terra,
propondo que o plano sugerido intensifique as acdes para alcangar objetivos comuns de modo

mais sustentavel e igualitario (Unep, 2021).
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4.3 Analise do corpo docente nos programas de pos-graduacio: um olhar para a subarea
da Bioquimica no Rio Grande do Sul

De acordo com Brasil (2019), a subarea da Bioquimica, que estuda a quimica dos
processos bioldgicos, estd inserida na grande area de Ciéncias Biologicas II (Area 08). Em
conformidade com o documento de area da CAPES, os programas que integram a area Ciéncias
Bioldgicas II, com poucas excecdes, organizam-se em torno de elementos dos saberes das
ciéncias biomédicas. Contudo, com o desenvolvimento da ciéncia contemporanea, a
multidisciplinaridade e a interdisciplinaridade passaram a integrar projetos e pesquisas
bioquimicas, estabelecendo pontes com outros campos de estudo como Medicina, Quimica,

Fisica e at¢é mesmo Ciéncias Humanas (Brasil, 2019).

Conforme Manuela Alves Cavalcanti Albuquerque et al. (2012), a Bioquimica,
enquanto disciplina, é fundamental para os cursos da area da saude, e isso pode ser justificado
pela sua aplicagdo nos mais diversos campos de atuacdo profissional. Dentro dos processos
quimicos envolvidos nos organismos aos quais a Bioquimica se dedica a investigar, estao alguns
componentes basicos, como proteinas, carboidratos, acidos nucleicos, lipideos, entre outros,

analisando suas formas e fun¢des no metabolismo (Albuquerque et al., 2012).

A éarea de Ciéncias Bioldgicas II, na qual a Bioquimica esta inserida, atualmente ¢é
composta por 79 programas de pos-graduacdo, sendo 59 com Mestrados e Doutorados
Académicos, 10 cursos de Mestrado Académico, dois Doutorados Académicos ¢ oito Mestrados
Profissionais (Brasil, 2019). Sendo 19 o numero de Mestrados e Doutorados Académicos em

Bioquimica e dois o nimero Mestrados Profissionais. (BRASIL, 2019).

No Rio Grande do Sul, estdo presentes quatro programas de pds-graduagdo stricto
sensu em Bioquimica, sendo os seguintes: I — PPG em Ciéncias Bioldgicas: Bioquimica
(PPGBIOQ), da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, localizado em Porto Alegre; II -
PPG em Ciéncias Bioldgicas: Bioquimica Toxicologica (PPGBTox), da Universidade Federal
de Santa Maria, localizado em Santa Maria; III — PPG em Bioquimica (PPGBioq), da
Universidade Federal do Pampa, localizado em Uruguaiana; e IV — PPG em Bioquimica e

Bioprospeccao (PPGBBio), da Universidade Federal de Pelotas, localizado em Pelotas.

Atualmente trés mulheres ocupam o cargo de coordenadora de curso nos programas
de pos-graduacao em Bioquimica no RS, as professoras Fatima Theresinha Costa Rodrigues
Guma, da UFRGS, Daniela Bitencourt Rosa Leal, da UFSM, e Roselia Maria Spanevello, da

UFPEL. Enquanto isso, um homem ocupa o mesmo cargo.
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Ao analisar a representacao de mulheres orientadoras nos programas de pos-graduacao
em Bioquimica no RS, foi identificado que elas representam 54,43% do corpo docente,
enquanto os homens representam 45,57%. O quantitativo em cada instituicdo pode ser

verificado conforme o mapa a seguir (Figura 3).

Figura 3 - Representagdo de mulheres orientadoras e homens orientadores nos programas de pos-
graduag@o em Bioquimica no Rio Grande do Sul.
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Mulheres orientadaras = 50%
Homens orientadores = 50%

Fonte: Dados da pesquisa (2024).

Observa-se que, além de constituirem a maioria nos cargos de coordenagdo, as
mulheres também se destacam no numero de docentes orientadoras nos programas
mencionados. Assim sendo, a evidéncia pode estar associada ao fato de que a presenca das
mulheres ¢ majoritaria nas 4reas de Ciéncias da Satde, uma vez que a Bioquimica perpassa
pelos saberes das Ciéncias Biomédicas. Os dados deste estudo mostram que, ao analisar os
cargos de orientacdo e coordenacao de curso, as mulheres t€m maior presenga na Bioquimica

do que no Ensino de Ciéncias e na Biodiversidade Animal.

No momento presente, trés mulheres coordenam a area de Ciéncias Bioldgicas Il na
CAPES, sendo elas: Leticia Veras Costa Lotufo, da Universidade de Sao Paulo, a coordenadora
de Area; Débora Foguel, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, a coordenadora-adjunta

de Programas Académicos; e Geanne Matos de Andrade, da Universidade Federal do Ceara, a
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coordenadora-adjunta de Programas Profissionais (Brasil, 2024). Neste contexto, ainda durante
a gestdo anterior, as mulheres predominavam em relacdo aos homens nos cargos de
coordenagdo. E importante ressaltar que o objetivo aqui ndo é celebrar a predominancia das
mulheres sobre os homens, mas sim descrever a realidade das areas e suas nuances com o intuito

de promover a equidade de género na ciéncia.

Conforme o relatorio The Researcher Journey Through a Gender Lens (2020), da
Elsevier, em uma andlise sobre as produgdes cientificas brasileiras sobre Bioquimica entre os
anos de 1989 até 2013, identificou-se que os homens eram maioria nas publicagdes até o ano
de 2008. Contudo, entre 2009 e 2013, o nlimero de artigos publicados por mulheres foi de
11.911, comparado a 10.956 publicados por homens. Ademais, atualmente elas s3o maioria na

Bioquimica brasileira, correspondendo a 52,7% das pesquisadoras/pesquisadores.

Apenas a UNIPAMPA respondeu ao e-mail, fornecendo informagdes sobre os
aspectos €tnico-raciais do seu corpo docente. A instituicdo informou que nao ha professoras ou
professores negros em seu programa de pos-graduacgdo. Nesse contexto, ao observar uma certa
paridade de género entre mulheres e homens na area da Bioquimica, torna-se fundamental
adotar recortes interseccionais, como o étnico-racial. Afinal, essa paridade ¢é representativa de

qual grupo de pesquisadoras e pesquisadores?

Segundo Adele J. Wolfson (2006), a Historia das Mulheres na Bioquimica pode ser
descrita pela Historia das Mulheres na Ciéncia em linhas gerais, uma vez que elas enfrentaram
politicas abertamente discriminatorias em diferentes instituigdes. Entretanto, elas conseguiram
deixar suas marcas em contribuigdes significativas. Assim, a medida que o cenario e as politicas
mudaram, elas tornaram-se visiveis nos quadros docentes e assumiram outras posi¢coes

profissionais (Wolfson, 2006).

A autora supracitada menciona mulheres bioquimicas americanas que foram pioneiras
em determinadas ocupagdes como: Gert Cori, primeira mulher americana a ganhar o Prémio
Nobel; Marie Dal, primeira mulher afro-americana a obter o titulo de doutora; Evelyn
Anderson, primeira chefe do departamento de endocrinologia do National Institutes of Health

(NIH); e Shannon Lucid, primeira turma de astronautas a admitir mulheres (Wolfson, 2006).

Para Adele J. Wolfson (2006), a Bioquimica se difere de outros campos cientificos por
ser relativamente nova. Segundo as pesquisas sobre Mulheres na Ciéncia, ha evidéncias de que

novos campos sao mais acolhedores para as mulheres do que campos ja estabelecidos (Wolfson,
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2006). Contudo, apesar do progresso das mulheres na area, hd muito a ser alcancado em termos
de representatividade de Mulheres Bioquimicas em cargos efetivos, chefias, premiacgdes e

superacao de estereotipos negativos (Wolfson, 2006).

5 Consideracoes acerca da analise dos programas de pos-graduacio

Diante do exposto, podemos concluir que a hipotese de Veronica Slobodian (2021) se
confirma no estudo: a Zoologia ainda vive uma disparidade de género comparada a outros
campos de estudo da Biologia e suas nuances no Ensino de Ciéncias. Dessa forma, as mulheres
orientadoras sdo minoria comparadas ao nimero de homens orientadores na Subdrea da

Zoologia nas Universidades Federais do Rio Grande do Sul (Figura 4).

Figura 4 - Representacdo de orientadoras e orientadores nos programas analisados.

Numero de orientadoras e orientadores nos programas de Pos-
graduacdo em Ensino de Ciéncias, Biodiversidade Animal e
Bioquimica das Universidades Federais do RS

O 69,49%
B 61,95%

O 54,43%

O 45,57%
@ 38,05%

O 30,51%

Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher

Ensino de Ciéncias Biodiversidade Animal Bioquimica

Fonte: Dados da pesquisa (2024).

Isso posto, as mulheres representam apenas 30,51% do corpo docente nos programas
de pos-graduacdo em Biodiversidade Animal no Rio Grande do Sul. Por outro lado, elas
representam a maioria nos programas de pds-graduacdo em Educagdao em Ciéncias, com
61,95%. E na Bioquimica, com 54,43%. Assim sendo, as evidéncias corroboram os dados que
indicam a representa¢cdo majoritaria das mulheres nas Ciéncias da Satude, considerando que a
Bioquimica retine saberes da biomedicina (Brasil, 2024), enquanto o Ensino de Ciéncias

abrange conhecimentos da area educacional.

Outrossim, a diferenga expressiva de mulheres no Ensino de Ciéncias pode estar

associada aos dados de mulheres que atuam na educacdo basica brasileira, isso porque um
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numero significativo das discentes e docentes possui formagdo em cursos de Licenciatura. A
vista disso, as mulheres representam 77,5% do corpo docente no Ensino Fundamental e 57,7%
no Ensino Médio, e sdo maioria na gestdo escolar, ocupando 80,7% dos cargos de direcao
(Brasil, 2023). Além de predominarem o Ensino Superior com 58,1% das matriculas, nas

licenciaturas elas correspondem a 72,5 % (Brasil, 2023).

Observa-se a necessidade de investigar os Efeitos Matilda e os Tetos de Vidro que as
mulheres vivenciam na Zoologia. No que diz respeito ao Efeito Matilda, conforme Ana Balbé,
Claudia Botelho e Rosa Cabecinhas (2023), o termo ¢ uma homenagem a sufragista Matilda
Joslyn Gage, autora do ensaio Woman as an inventor, de 1893. Assim, no &mbito da historia da
ciéncia, Rossiter (1993) reportou que as mulheres cientistas ndo recebem o mesmo
reconhecimento por conquistas semelhantes as dos homens cientistas, ou mesmo tém seus
nomes apagados em trabalhos realizados, cunhando o termo “Efeito Matilda” (Balb¢; Botelho;

Cabecinhas, 2023, p. 4).

Segundo Londa Schieninger (2001), como ja descrito, Teto de Vidro é uma metafora
que faz referéncia as barreiras supostamente invisiveis que impedem as mulheres de progredir
em suas respectivas carreiras. Nesse sentido, para as mulheres negras a situagao ¢ ainda mais
severa ¢ desafiadora. Além de enfrentar as dificuldades impostas pelo machismo, que afeta as
mulheres de modo geral, elas também enfrentam outra nuance do fendmeno Teto de Vidro, o
racismo no contexto social e académico. Segundo Constancia Ayres, Ana Cecilia Cuentro e

Marilia Nascimento (2021, p. 201):

Para muitas meninas negras e pobres, a possibilidade de entrar na universidade
e seguir uma carreira académica & negada. As bases racistas, sexistas e
classistas que estruturam a nossa sociedade, que tém a escraviddo e o
colonialismo como herangas que ainda perduram fortemente entre as relagdes
sociais, criam barreiras cotidianas para que essas meninas ndo consigam
chegar as instituigdes, e quando algumas delas conseguem ocupar esses
espacos, na maioria das vezes, a mesma estrutura as impedem de continuar as
suas carreiras. Por isso, quando analisamos o padrao das pessoas que estdo nos
cursos de doutorado ocupando os cargos definitivos e de poder nas institui¢cdes

de ensino e pesquisa, o perfil ¢ de homens brancos e de classe média.

Nem todas as instituigdes responderam ao e-mail solicitando informagdes sobre os
aspectos étnico-raciais de suas docentes e seus docentes. No entanto, as respostas recebidas
evidenciam a baixa representatividade de professoras e professores negros nos programas de
pos-graduacao no Rio Grande do Sul. Nos programas de pds-graduagao em Ensino de Ciéncias,

apenas duas instituigdes informaram contar com docentes negras ou negros: a FURG, com uma
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mulher negra, e a UNIPAMPA, com um homem negro. Na Bioquimica, apenas a UNIPAMPA
respondeu, informando que ndo ha docentes negras ou negros. Ja na Zoologia, a UFRGS relatou

ter um professor negro, enquanto a UFPEL informou ndo possuir docentes negras ou negros.

Segundo Cristiane Barbosa Soares e Fabiane Ferreira da Silva (2019), em 2017 havia
um total de 392.036 mil docentes nas instituigdes publicas e privadas de ensino superior no
Brasil. Deste numero, apenas 62.239 (16%) se declararam negras (os). Assim sendo, “esses
nameros nos alertam para uma desigualdade racial bem demarcada no quadro docente do ensino
superior, confirmando a configuragao de uma universidade estruturada e acionada a partir de

um componente de confinamento racial” (Soares; Silva, 2019, p. 34).

Para as autoras citadas no paragrafo anterior, os debates acerca da representatividade
de professoras/res negras/os no ensino superior sdo fundamentais. A representatividade nesses
espacos, historicamente inacessiveis para as mulheres brancas e negras (0s), ¢ essencial para o
fortalecimento de identidades raciais e para a valorizagdo do papel das mulheres. Outrossim,
defende-se a necessidade da reconfiguragdo dos quadros de docentes das instituigdes com a

presencga de mulheres e pessoas negras (Soares; Silva, 2019).

Portanto, torna-se fundamental investigar a participacdo das mulheres na Zoologia,
com o objetivo de compreender as razdes que expliquem a significativa diferenca entre homens
e mulheres nesta subarea, quando comparada a outras areas da Biologia e seu ensino. Nesse
sentido, uma nova pesquisa sobre os programas de pos-graduagdo em Zoologia em nivel
nacional esta sendo desenvolvida, visando a verificar se os dados encontrados neste estudo
refletem uma realidade local ou se se aplicam em todo o pais. Além disso, defendemos a
inclusao do estudo sobre mulheres na ciéncia nos curriculos do ensino basico, com o intuito de
promover e divulgar a participagdo de mulheres na ciéncia, especialmente na Zoologia, por
meio de praticas pedagogicas que incentivem as meninas a se engajar em atividades em

ambientes naturais.
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