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1. Introdugéo

A pés-graduacdo, em funcéo dos resultados ja alcancados constitui-
se em das realizagcdes mais bem-sucedidas no conjunto do sistema de
ensino existente no Pais. Deve-se ressaltar que o seu desenvolvimento
nao derivou de um processo espontéaneo do aumento da pesquisa
cientifica e do aperfeicoamento da formacéo de quadros, mas ele foi
produto de um planejamento deliberado concebido, conduzido e
apoiado pelo Estado.
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Os trés Planos Nacionais de Pés-Graduacao anteriores contribuiram
para a sua institucionalizacdo e para a ampliacdo significativa da
comunidade cientifica nacional, bem como para um expressivo
crescimento da producéo intelectual nacional.

O Plano Nacional da P6s-Graduacdo (PNPG 2005-2010) incorpora o
principio de que o sistema educacional é fator estratégico no processo de
desenvolvimento socioeconémico e cultural da sociedade brasileira. Ele
representa uma referéncia institucional indispensavel a formagao de recursos
humanos altamente qualificados e fortalecimento do potencial cientifico-
tecnolégico nacional. Cabe a pés-graduacdo a tarefa de produzir os
profissionais aptos a atuar nos diferentes setores da sociedade e capazes
de contribuir, a partir da formacdo recebida, para o processo de
modernizacdo do Pais. Os dados disponiveis demonstram, sobremaneira,
que é no interior do Sistema Nacional de Pés-Graduacéo que, basicamente,
ocorre a atividade da pesquisa cientifica e tecnoldgica brasileira.

A provisdo legal de um Plano Nacional de Pés-Graduacao, tendo em
vista a manutencdo do padrdo de qualidade, se vé reforcada pela
Organizacao da Educacdo Nacional (titulo 1V, da Lei n® 9.394/96, LDB),
pela imperatividade de um Plano Nacional de Educacéo (Lei n® 10.172/
01), pelo conjunto da avaliacdo de qualidade (Lei n° 10.861/04) e por
outros constrangimentos normativos.

O PNPG 2005-2010 estabelece também, como principio norteador,
que as conquistas realizadas pelo sistema nacional de pés-graduagao devem
ser preservadas e aprimoradas. Para tanto necessitara, cada vez mais, de
contar com os continuos esforgos empreendidos pela comunidade cientifica
nacional, observadas as politicas governamentais para o setor, visando ao
constante aperfeicoamento institucional desse sistema.

O Plano tem como um dos seus objetivos fundamentais a expansao
qualificada do sistema de po6s-graduagdo que leve a um expressivo
aumento do numero de pés-graduandos requeridos para o
desenvolvimento do sistema de ensino superior do Pais, do sistema de
ciéncia e tecnologia assim como do setor empresarial.

2. Diagnostico e andlise da atual pds-graduacdo nacional

A evolugdo da pos-graduacao stricto sensu

- Entre 1976 e 2004, o nimero de cursos recomendados pela
Capes saltou de 673 para 2.993, 0 que representa um aumento
de 5,6% ao ano;

- O numero de alunos matriculados também conheceu um
aumento expressivo, uma vez que passou de 37.195, em 1987,
para 112.314, em 2003, representando um crescimento de
300% no periodo;

- O niimero de titulados no mestrado aumentou em 757% e o
de doutorado em aproximadamente 932%, no periodo de
1987 a 2003.
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Regionalidade e areas do conhecimento

- Apesar do crescimento apontado, persiste, em 2003, uma
distribuicdo desigual entre as regiGes do Brasil, uma vez que a
Regido Sudeste concentra 54,9% dos cursos de mestrado e
66,6% dos de doutorado, seguidos da Regido Sul (19,6% e
17,1%), Nordeste (15,6% e 10,3%), Centro-Oeste (6,4% e
4,1%) e Norte (3,5% e 1,8%);

- Houve expressivo crescimento de cursos em todas as grandes
areas do conhecimento, tanto no mestrado quanto no doutorado.

Apoio na forma de bolsas de estudo

- Os dados da Capes e do CNPq evidenciam, entre 1991 e 2003,
que a concessdo de bolsas de doutorado no Pais ndo sofreu
nenhuma inflexdo no periodo, aumentando continuamente
de 6 mil, em 1991, para cerca 14.500, em 2003;

- Apesar do aumento das concessdes de bolsas para o mestrado,
em torno de 6 mil, em 2003, ndo houve recuperacdo do
decréscimo observado na concessdo de 10.960 bolsas, em
1995, para 5.572, em 2000, pelo CNPq;

- Arelacdo entre o nimero de bolsas efetivamente implantadas
(Capes + CNPq) em 2003 era de 25% no mestrado e 36% no
doutorado, numeros inferiores aqueles observados em 1991,
respectivamente, 53% e 49%;

- Com relagdo as bolsas de doutorado pleno no exterior, entre
1996 e 2003, o numero agregado de bolsas concedidas pela
Capes e CNPq foi reduzido a sua metade (de 2.061 para 1.060).

Evolucdo dos indices de produtividade

- Considerando todas as areas do conhecimento, a relagdo de
mestres titulados por docente passou de 0,384, em 1991,
para 1,085, em 2003, enquanto para o doutorado os indices
passaram de 0,084 para 0,318, respectivamente;

- Na base do ISI, o Brasil passou de 17.963 cita¢des e 1.901
publicacdes, no ano de 1981, para 42.062 e 10.662,
respectivamente, no ano de 2001;

- Em 2003, o Brasil estava formando 4,6 doutores por 100 mil
habitantes, o que correspondia a 15% da taxa exibida pela
Alemanha e trés vezes menor do que a Coréia, no ano de 2002.
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3. Diretrizes gerais do PNPG

Estabilidade e inducao

0 termo estabilidade, relativo ao Sistema Nacional de P6s-Graduacéo,
deve ser interpretado como a manutenc¢édo do crescimento do Sistema,
tendo em vista sua evolucdo constante nos Ultimos anos, em taxas
consideraveis, no que concerne a ndmero de programas, alunos
matriculados e alunos concluintes.

Diante da existéncia de um quadro de assimetrias, torna-se necessario
que o0 PNPG 2005-2010 contemple a induc¢éo de programas, como linha
programatica, visando reduzir as diferencas regionais, intra-regionais e
entre Estados, bem como estabelecer programas estratégicos buscando
a sua integracdo com politicas publicas de médio e longo prazos. A
inducdo estratégica de programas de POs-Graduagdo ou programas
prioritarios de pesquisa devera ser operacionalizada por meio do aporte
de recursos adicionais.

Deve-se também buscar uma maior articulagdo entre as agéncias de
fomento federais (Capes, CNPq e Finep) e dessas com as fundacdes de
apoio e Secretarias de Ciéncia e Tecnologia dos governos estaduais, que
necessitam de maior interacdo. Ao mesmo tempo, torna-se necessaria ai,
uma politica pro-ativa de cooperagao.

Estratégias para a melhoria do desempenho do Sistema

- Programas Estratégicos Especificos;

- Ampliacdo da articulacéo entre agéncias para criar e apoiar 0s
Programas Estratégicos Especificos;

- Ampliacdo da articulacdo entre as agéncias federais com os
governos dos Estados — Secretarias de Ciéncia e Tecnologia,
fundacGes de apoio e o setor empresarial;

Financiamento e sustentabilidade

Com relagdo ao sistema federal, é imperativo restaurar a infra-estrutura
para a pesquisa nas universidades por ele mantidas, pelo fato de que
elas sdo responsaveis pela maioria dos programas de p6s-graduacao,
formando uma rede que abrange todo o territdrio nacional.

Além dos fundos setoriais é importante dispor de recursos compativeis
com o crescimento do sistema, tanto no fomento do CNPq, para apoiar
jovens pesquisadores em regiGes de menor massa critica, como na fonte
do Tesouro do FNDCT, para expandir 0s grupos emergentes de maior
competéncia que necessitam de apoio institucional. Sugere-se também:

- Estimular a formacao de parcerias e consércios entre programas
de regides distintas de forma a promover a desconcentracao
do sistema nacional de p6s-graduacéo;
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- Repassar as agéncias federais 0s recursos previstos nos diferentes
fundos setoriais, para a formagdo de recursos humanos;

- Implantar, com os recursos dos fundos setoriais, um sistema
de mobilidade de professores e alunos entre instituicdes
nacionais, que participam de redes temaéticas de pesquisa
estabelecidas de tal forma que essa possa adquirir maior
eficacia;

- Implementar as agdes previstas no Decreto n° 4.928 de 30/12/
2003 que regulamenta incentivos fiscais para os projetos de
inovacao;

- Dotar a Capes e 0 CNPq de recursos para financiar as taxas
académicas para os alunos bolsistas e ndo-bolsistas, de forma
a dar suporte especialmente aos programas das areas basicas;

- Buscar, com os governos estaduais, 0 cumprimento das
determinac6es constitucionais com relagédo as Fundacdes de
Apoio a Pesquisas (FAPs);

- Agilizar a gestdo dos recursos das agéncias de fomento por
meio de delegacdo de competéncia aos colegiados dos
programas;

- Estimular a parceria dos programas com as empresas, na busca
de suporte financeiro para a ampliacdo do nimero de bolsas;

- Contemplar a parceria nos intercambios internacionais na busca
de mecanismos alternativos para a ampliacdo do nimero de bolsas;

- Incentivar as agéncias federais a estabelecer com Ministérios,
Estados e setor empresarial uma nova matriz orcamentaria
para o financiamento do Sistema Nacional de Pés-Graduacéo.

Novos modelos

A perspectiva de diversificacdo exige que o sistema de pds-graduagao
seja mais dindmico e capaz de incorporar novos indicadores ao processo
da avaliacdo, além de adotar procedimentos proprios para os diversos
projetos de formacdo de mestres e doutores para atuagdo nos setores
académico, profissional e tecnoldgico. Essa diversidade exige que o sistema
seja capaz de operar com formas complementares e cumulativas de apoio
institucional.

A redefinicdo do papel do mestrado reforca a iniciacdo cientifica na
formacdo de pesquisador, sugerindo-se a atribuicdo de créditos as
atividades que resultem em producao cientifica ou tecnolégica.

Os programas de cooperacdo interinstitucional devem construir uma
estratégia privilegiada para a otimizacdo dos recursos existentes, para a
nucleacdo mais equilibrada de cursos e grupos de pesquisa no territorio
nacional e para a formacdo de recursos humanos em areas do
conhecimento carentes em regifes e instituicdes emergentes. Sugere-se
que os instrumentos de coleta e tratamento de dados contemplem as
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diversas formas de cooperacéo interinstitucional. Os programas de fomento
devem estar preparados para operar com as diversas instituicdes
participantes na cooperacao.

Recomenda-se que sejam definidas formas de operacionalizagéo das
redes de cooperacdo, contemplando as prioridades estabelecidas nos
planos de desenvolvimento regional e institucional. Na perspectiva de
formacao de redes, é fundamental a expansdo de um programa de bolsas
para estagio no Brasil, de fluxo continuo, abertas a outros programas
além do Procad e PQI, entre outros.

As agéncias deverdo ainda incentivar novos projetos de educacao a
distancia que contenham propostas inovadoras e substantivas.

Considerando a qualificacdo do corpo docente da educacao basica,
principalmente na etapa do ensino fundamental, é necessario que 0s
programas de pds-graduacao envolvam-se na pesquisa educacional para
encontrar os melhores métodos e técnicas de educacdo a distancia que
possibilitem a formacdo qualificada do universo docente em atividade,
aproveitando-se das iniciativas exitosas existentes no Pais.

Outra demanda que deve ser atendida é a formacdo de recursos
humanos para as empresas estatais brasileiras. A modernizacdo dessas
instituicdes requer recursos humanos altamente capacitados, formados
em servico e em condi¢des apropriadas.

Politicas de cooperacdo internacional

As politicas de cooperagdo internacional devem estar calcadas nas
seguintes premissas basicas:

- Aprimoramento do Sistema Nacional de Po6s-Graduagdo
considerando o avan¢o do conhecimento;

- Inser¢do no futuro Plano Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social do Pais;

Sugerem-se as seguintes modalidades de cooperacdo internacional:

- Ampliacdo do atual modelo de parceria institucional, dentro
de uma relacdo de reciprocidade e simetria entre instituicdes
nacionais e estrangeiras.

- Intensificacdo dos programas de intercAmbio, visando ao
compartilhamento na orientacdo de doutorandos com
pesquisadores atuando no exterior em areas de interesse
estratégico para o Pais;

- Apoio a estagio de pos-doutoramento para jovens doutores,
tendo como base a qualidade do projeto a ser desenvolvido;

- Ampliacdo do intercAmbio institucional de estudantes de
graduacao visando ao seu futuro ingresso na p6s-graduacao;

documentos RBPG, v. 2, n. 3, p. 185-198, mar. 2005.



- Estimulo a parcerias e formacdo de redes de pesquisa na
cooperagao Sul-Sul, como suporte a formacao de recursos
humanos em areas prioritarias e de interesse comum.

Avaliacdo e qualidade

A avaliacdo deve ser baseada na qualidade e exceléncia dos resultados,
na especificidade das areas de conhecimento e no impacto dos resultados
na comunidade académica e empresarial € na sociedade. Os indices
propostos dao énfase a produtividade dos orientadores e a participacéo
do aluno formado na producao cientifica e tecnolégica dos laboratérios
ou grupos de pesquisa que compdem a poés-graduacdo. Os indices devem
refletir a relevancia do conhecimento novo, sua importancia no contexto
social e o impacto da inovacdo tecnoldgica no mundo globalizado e
competitivo.

A pos-graduacdo deve ser aferida pela qualidade da producdo
cientifica e tecnoldgica dos grupos de pesquisa que a comp8dem. O
ndamero de doutores titulados que sairam da Iniciagdo Cientifica
diretamente para o doutorado devera ser levado em conta na classificacdo
dos centros de pds-graduacdo. A interacdo da pds-graduagdo com o
setor empresarial, para a qualificacdo de funcionarios de empresas pelos
cursos de mestrado, devera ser valorizada, uma vez que indica uma
maior insercdo do programa na sociedade.

Em relacdo aos critérios de avaliagdo, sugere-se:

- Preservacdo do sistema nacional de avaliacdo de qualidade da
pos-graduacdo brasileira, como um sistema de certificacédo e
referéncia para a distribuicdo de bolsas e recursos para o
fomento a pesquisa;

- Manutencdo da periodicidade das avaliacdes, assim como o
sistema de aquisi¢do de dados nos moldes do Data-Capes;

- Consideragdo de impacto e relevancia na fronteira do
conhecimento ao avaliar-se a producao cientifica, aferindo-a por
sua visibilidade (indice de impacto) e também por sua contribuicéo
intrinseca ao conhecimento novo (indice de citacéo);

- Avaliacdo da producdo tecnolégica e seu impacto e relevancia
para o setor econémico, industrial e social, pelos indices
relacionados a novos processos € produtos, expressos por
patentes depositadas e negociadas, por transferéncia de
tecnologia e por novos processos de producao que poderdo
dar uma vantagem competitiva ao Pais;

- Incentivo a inovagao por meio da criacdo de novos indicadores,
que estimem o aumento do valor agregado de nossos produtos
e a conquista competitiva de novos mercados no mundo
globalizado. Um maior peso deve ser dado a processos
inovadores, que refletirdo em maiores oportunidades de
emprego e renda para a sociedade;
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- Avaliacdo de cada area devera também ser expressa com
indicadores relativos a sua expressao cientifica e social no
contexto nacional e internacional;

- Fortalecimento das atuais atribuicdes dos 6rgdos superiores
da Capes, principalmente as referentes a avaliacao, autorizacéo
de cursos novos e o seu recredenciamento com vistas a
manutencao do Sistema Nacional de P6s-Graduacéo;

- Identificacdo, por meio do processo de avaliacao, das questdes
ou problemas relevantes para a orienta¢do e indugdo da
expansao e desenvolvimento da p6s-graduagdo nacional;

- Diversificacdo do sistema de avaliacdo de forma a possibilitar a
analise de diferentes modelos de pés-graduacao;

- Introducao de processos de avaliacdo qualitativa dos produtos
dos programas de doutorado e mestrado.

4. Metas e orcamento

Para garantir o crescimento harménico do conjunto da pos-
graduacdo, propde-se que, para as Regides Norte, Nordeste e Centro-
Oeste, exceto Distrito Federal, as parcelas porcentuais do acréscimo de
orcamento previsto para a expansao do sistema acompanhem a
distribuicdo de docentes. Ou seja, que a distribui¢do dos investimentos
adicionais seja diretamente proporcional ao nimero de docentes.

Propostas de diretrizes orcamentarias: metas e agdes

A Tabela 1 e os Graficos 1 e 2 apresentados adiante, resumem as
metas fixadas em termos de mestres e doutores titulados, respectivamente,
para o periodo de vigéncia do PNPG.
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Tabela 1 — Metas: nimero de alunos titulados, por grande area, 2010 x 2003

Exatas e da Terra (1) 799 1.587 99
Bioldgicas (2) 1.056 2.054 95
Engenharias e C. da Computacao 1.109 2.619 136
Saude 1.549 2.980 92
Agrarias 1.026 2.220 116
Sociais Aplicadas 736 1319 79
Humanas 1.283 2.373 85
Lingiistica, Letras e Artes 415 776 87
Multidisciplinares e Ensino 121 366 203
Soma 8.094 16.295 101
Exatas e da Terra (1) 1.461 2.234 53
Bioldgicas (2) 1.990 3.372 69
Engenharias e C. da Computacao 4.682 9.282 98
Saude 4.186 6.669 59
Agrarias 2.577 4.163 62
Sociais Aplicadas 5.154 7.295 42
Humanas 4.560 7.162 57
Lingiistica, Letras e Artes 1.615 2.529 57
Multidisciplinares e Ensino 1.405 2971 m
Soma 27.630 45.677 65

Fonte: Comissdo PNPG.
(1) Néo inclui Ciéncia da Computagéo nem Oceanografia Bioldgica.
(2) Inclui Oceanografia Biolégica, originalmente classificada em Ciéncias Exatas e da Terra.
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Para estimar os recursos financeiros necessarios para implantacdo do
Plano foram adotados os seguintes pressupostos:

- A relagdo bolsas por aluno/titulado nas grandes areas do
conhecimento devera ser mantida, considerando a absorgéo
de novos doutores pelo sistema;

- Para atender as novas demandas da politica industrial e de
comércio exterior e aumentar a competitividade brasileira,
recomenda-se um crescimento adicional de cerca de 20% no
numero de bolsas por aluno/titulado, para as grandes areas
de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias e Ciéncias da
Computacao, Ciéncias Agrarias e Ciéncias Biologicas;

- O crescimento absoluto do nimero de bolsas/titulados nas
quatro grandes areas indicadas devera receber contribuicdes
de outros setores do governo federal (MDIC, MCT, MA, MD),
de setores dos governos estaduais e municipais e das empresas;

- Recomenda-se igualar os montantes das taxas de bancada da
Capes aos do CNPq, implicando em um acréscimo de R$ 27,3
milhdes para o orcamento da Capes, no primeiro ano de
execucdo do PNPG 2005-2010;

- Recomenda-se uma estratégia de reposicdo gradual da
defasagem do valor das bolsas, de cerca de 50% do acréscimo
entre 2005 e 2010;

- A previsdo orcamentaria refere-se a valores de 2004, nao
incluindo a reposicdo de possiveis perdas inflacionarias do
futuro;

- O crescimento da grande area multidisciplinar e ensino devera
favorecer a area de ensino de Ciéncias e Matematica;

- Na distribuicao de bolsas serdo priorizados também:

a) A formacao de recursos humanos para a pos-graduacao, o
ensino superior e a educacdo basica;

b) Os programas cujos egressos tenham efeito multiplicador
no sistema de p6s-graduacao.

Orgamento

0 instrumento de modelagem utilizado para dimensionar o orcamento
necessario para a construcao do Plano Nacional de Pés-Graduacdo 2005-
2010, permite propostas de diferentes cenarios. O cenério apresentado
nos itens anteriores prevé o acréscimo do orcamento de bolsa e fomento
no valor de 1,66 bilh&o, em seis anos, conforme mostra a Tabela 2. Os
acréscimos necessarios em termos de bolsas, detalhados por grande area
do conhecimento, séo apresentados na Tabela 3, tomando-se 0 ano de
2004 como base.
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0 crescimento do corpo docente da pés-graduacdo, necessario para
atender as demandas do PNPG 2005-2010, exigira recursos adicionais
equivalentes ao do orcamento de bolsas e taxas, ou seja, 1,6 bilhdo,
totalizando 3,26 bilhGes de reais.

Esse cenario, apesar do enorme esforco em termos de formagéo e de
recursos, apenas permitira que o Brasil atinja 0 nimero de doutores por
cem mil habitantes, equivalente ao indice alcancado pela Coréia dez
anos atras. Dai a importancia e a urgéncia da sua implementacéo.

Tabela 2 — Recursos financeiros adicionais necessarios (em relagdo ao ano de 2004) -
mensalidades, taxa escolar e taxa de bancada

Ano Doutorado Mestrado Doutorado Mestrado Soma Es(c1o)lar Bar(n;;da Sarie Total
2005 1.849 1.772 28,11 18,18 46,3 574 35,80 41,54 87,8
2006 3.924 3.741 59,66 38,38 98,0 12,15 17,90 30,05 128,1
2007 6.183 5.742 94,01 58,92 1529 18,98 28,20 47,18 200,1
2008 9.432 8.917 143,40 91,49 2349 29,12 43,02 72,14 307,0
2009 12.755 11.857 193,93 121,65 3156 39,16 58,18 97,34 412,9
2010 16.371 15.000 248,91 153,90 402,8 50,02 74,67 124,69 527.5
Soma 1.250,5 412,94 1.663,4

(1) % sobre o valor das mensalidades: mestrado = 10,67%; doutorado =13,5%.
(2) 30% sobre o valor das mensalidades do doutorado. Em 2005 inclui implementagao da taxa de bancada na Capes, em equiparagéo ao CNPg, R$ 27,37
milhdes (6 mil bolsas x 12 meses x R$ 1.267 x 30%).
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Ano 5:3_::;: Bio. (2) Eggéoem%_ Saide Agrérias Sociais Apl. Humanas
Doutorado

2005 363 356 195 131 356 152 132
2006 669 829 456 344 618 230 334
2007 987 1.148 954 653 1.037 294 584
2008 1.422 1.598 1.941 889 1.685 356 860
2009 1.875 2.074 3.075 1.142  2.303 418 1.137
2010 2.364 2.584 4.305 1.445 2.962 460 1.434
Mestrado

2005 253 273 170 127 240 329 123
2006 440 643 430 351 338 457 335
2007 623 849 1.010 681 602 541 602
2008 892 1.169 2.256 9N 1.081 613 892
2009 1.153 1.488 3.640 1.152 1.489 680 1.167
2010 1.431 1.829 5.099 1.440 1.887 695 1.454

Fonte: Comiss&o PNPG.
(1) Nao inclui Ciéncia da Computacdo nem Oceanografia Bioldgica.
(2) Inclui Oceanografia Bioldgica, originalmente classificada em Ciéncias Exatas e da Terra.

5. Conclusodes

A conclusdo geral é que a politica de pés-graduacédo nacional primeiro
procurou capacitar os docentes do ensino superior, em seguida se
preocupou com o desempenho e a qualidade do sistema, e, depois,
voltou-se para o desenvolvimento da pesquisa nas universidades
procurando, por meio de sua institucionaliza¢do, o atendimento das
prioridades nacionais. Ressalte-se que sempre esteve presente a
preocupacdo com as assimetrias e desequilibrios regionais e com a
flexibilizacdo do modelo de p6s-graduacéo.

Cabe a Capes o papel de coordenar a politica do sistema nacional de
pos-graduacdo por meio de procedimentos e a¢oes qualificadas relativos
a todos o0s programas e aos cursos Stricto sensu, a fim de assegurar a
validade nacional dos diplomas.

Os dados da p6s-graduacdo brasileira mostram que o sistema cresceu
nos seus varios aspectos: numero de cursos, nimero de alunos,
matriculados e titulados, em todas as regides e em todas as grandes
areas do conhecimento. O nimero de bolsas disponibilizado pelas
agéncias federais também cresceu, mas em ritmo mais lento. Entretanto,
os desequilibrios regionais ainda estao presentes e, em compara¢do com
outros paises 0 Nosso sistema, ainda é pequeno. Quanto ao destino de
egressos constatou-se que os doutores foram preponderantemente
absorvidos pelas universidades, enquanto os mestres atuam em diversos
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Ling., Letras
e Artes

82
21
261
314
378
436

97
259
300
346
400
446

Multidisc.

e Ensino Total
82 1.849
233 3.924
265  6.183
367  9.432
353 12.755
381 16.371
160 1.772
488 3.741
534 5.742
757 8.917
688 11.857
719 15.000
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ramos de atividade, sendo que um terco deles nas universidades.

Dentro das diretrizes tracadas para o Plano, propde-se o crescimento
do sistema como um todo e sugerem-se modelos alternativos e acGes
que atendam as necessidades regionais, considerando o planejamento
estratégico do pais. Sdo discutidos novos modelos e politicas de
cooperacdo internacional visando ao aprimoramento do sistema.
Reafirma-se que a avaliacdo deve ser baseada na qualidade e exceléncia
dos resultados, na especificidade das areas de conhecimento e no impacto
desses resultados na comunidade académica e empresarial e na sociedade.

Sdo apresentados também as metas e 0 orgamento para o periodo de
2005-2010. No cenario proposto, o Brasil estara formando 16.295
doutores e 45.677 mestres em 2010, e prevé-se para o periodo de seis
anos um acréscimo do orcamento de bolsas e fomento no valor de R$
1,66 bilhdo. O crescimento do corpo docente da pés-graduacao,
necessario para a manutencao e ampliagdo conforme as demandas do
PNPG, exigira recursos adicionais equivalentes ao orcamento de bolsas e
fomento. Conclui-se que, alcangadas as metas propostas por esse cenario,
0 Brasil atingira, em 2010, o nimero de doutores por cem mil habitantes
equivalente ao nivel alcancado pela Coréia em 1985.

Em sintese, o sistema nacional de pés-graduacao, enquanto eixo
estratégico do desenvolvimento cientifico, cultural, tecnoldgico e social
do Pais, deve procurar atender as necessidades nacionais e regionais e
continuar contando com politicas publicas que o fagcam crescer com
qualidade e relevancia.
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