Portaria n° 47 de 17 de outubro de 1995

0 PRESIDENTE DA FUNDACAO COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR, no uso de suas atribuicées legais e
tendo em vista o documento anexo, intitulado “Programa de Flexibilizacdo
do Modelo de Pds-graduacdo Senso Estrito em Nivel de Mestrado”,
aprovado pelo Conselho Superior em sessdo de 14/09/95, RESOLVE:

Determinar a implantacdo na Capes de procedimentos apropriados a
recomendacdo, acompanhamento e avaliacdo de cursos de mestrado
dirrigidos a formacdo profissional, nos termos do referido documento, e
do Parecer que o fundamentou, destacando-se que, para assegurar niveis
de qualidade comparaveis aos vigentes no sistema de pos-graduacio e
consistentes com a especificidade dos cursos, ficam estabelecidos os
requisitos e condicionantes seguintes:

1. A instituicdo proponente deve demonstrar possuir condi¢des
favoraveis ao desenvolvimento consistente e de longo alcance do
ensino de poés-graduacio, assegurando-lhe profundidade e
perspectiva adequadas.

2. Os docentes e orientadores devem ser portadores do titulo de
doutor ou de qualificacdo profissional inquestionavel. Dos docentes
doutores se exigird que tenham producio intelectual de alto nivel,
divulgada de acordo com os padrdes reconhecidos para sua area
de conhecimento. Os docentes selecionados por qualificacio
profissional poderdo atuar como co-orientadores. Eles deverdo
constituir uma parcela restrita do corpo docente, e sua escolha
deve ser pertinente aos objetivos do curso, cuidadosamente
justificada, documentada e controlada; as condigdes de trabalho
e de carga horaria, embora sem exigirem dedicagdo integral, devem
ser compativeis com as necessidades do curso.

3. 0 curso devera articular as atividades de ensino com as aplicacdes
de pesquisas, em termos coerentes com seu objetivo, de forma
diferenciada e flexivel. A existéncia de pesquisa de boa qualidade
na instituicdo e de projetos em parceria com o setor produtivo,
bem como a oferta de atividades de extenséo, sdo requisitos essenciais
ao credenciamento institucional para oferta deste tipo de curso.

4. A estrutura curricular deve ser clara e consistentemente vinculada
a especificidade do curso e ser compativel com um tempo de
titulacdo minimo de um ano.

5. 0 estudante deve apresentar trabalho final que demonstre dominio
do objeto de estudo e capacidade de expressar-se lucidamente sobre
ele. De acordo com a natureza da drea e com a proposta do curso,
esse trabalho podera tomar formas como, entre outras, dissertacéo,
projeto, analise de casos, performance, producédo artistica,
desenvolvimento de instrumentos, equipamentos e protétipos.
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6. Com vistas a consolidacdo da experiéncia nessa modalidade de

Mestrado, a recomendacdo de cursos, de inicio, se limitara a
projetos oriundos de instituicdes que ja possuam curso(s) de
pos-graduacdo com conceito A ou B. A critério do Grupo Técnico
Consultivo, podera ser considerada proposta que se origine de
instituicdo altamente qualificada, mas sem tradicdo de ensino pos-
graduado. Na fase inicial a avaliacdo devera ser feita anualmente,
por meio de comissdes de avaliacdo da Capes, complementadas
pela inclusdo de representantes de setores da sociedade interessados
no curso. Essas comissdes poderdo, quando necessario, apresentar
carater interdisciplinar, e deverdo utilizar critérios pertinentes a
proposta e aos objetivos dos cursos. A producdo técnico-profissional
decorrente de atividades de pesquisa e extensdo, devera ser
especialmente valorizada.

. O curso deverd procurar o autofinanciamento, devendo ser

estimuladas iniciativas de convénios com vistas ao patrocinio. Na
andlise pelo Grupo Técnico Consultivo a recomendagdo para o
fomento levard em conta a existéncia de segmentos de mercados
profissionais - habitualmente no setor de servicos e com forte
participacdo estatal - onde o autofinanciamento néo sera de facil
concretizacdo e onde, portanto, a Capes devera manter suas
habituais formas de apoio.

ABILI0 AFONSO BAETA NEVES

Presidente
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